
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL.DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA

O

CERTIFICA:

Que  HUGO  ELIECER SANCLEMENTE  LENIS  identificado  (a)  con  la cedula de ciudadania
o  NIT.  N°  6.319.265  de  Guacari  (Valle),  c?Iebr.6  y ejecut6  a  cabalidad  el  siguiente  contrato
con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato  ndmero:  1.01-12.14-431-0417
Tipo de Contrato:  Prestaci6n de servicios de Apoyo a la gestion
Fecha de lnicio:  15 DE NOVIEMBRE DE 2022

0bjeto:  En  desarrollo  del  proyecto denominado  "FORTALECIMIENTO  DEL  PATRIMONIO
DOCUMENTAL  DEL DEPARTAMENTO  DEL VALLE  DEL CAUCA",  contratar la  prestacion
de servicios de apoyo a  la gestion,  a la Secretaria General de la Gobernaci6n del Valle del
Cauca, con el fin de lograr las metas de resultado y de producto del proyecto

Actividades   Especificas:   1.   Orientar  tecnicamente  la  organizaci6n  de  ios  archivos  de

gesti6n  y archivo  central,  implementaci6n  del  SGC  segdn  corresponda,  y actualizaci6n  del
sistema  de  informaci6n  de  gesti6n  documental  en  la  Gobernaci6n  del Valle del  Cauca:  1.1
Recepcionar   los   documentos   que   sean   necesarios   en   los   procesos   que   adelanta   la
dependencia.  -1.2.  Radicar la correspondencia allegada a  la dependencia.  -2.   Realizar el
reparto de la correspondencia de manera oportuna. -3. Proyectar oficios que sean requeridos

por el supervisor del contrato de acuerdo a lo establecido por el sistema de gesti6n de calidad
y el  modelo  integrado  de  planeaci6n  y gesti6n  de  la  Gobernaci6n  del Valle  del  Cauca.  - 4.
Verificar que los documentos que sean allegados   a  los procesos por terceros est6n en  los
terminos de la ley, est6n completos,  sean verificados,  cuente con las exigencias propias de
ley. -5.  Realizar labores de organizaci6n t6cnicamente los archivos. -6.  Llevar un adecuado
registro y control de la correspondencia y docu'mentaci6n de la dependencia cuando le sea
requerido. -7.   Apoyar la bdsqueda de docum6ntos de;de el archivo central.  -8. Apoyar las
trasferencias documentales prim?rias. -9. Apoyar las actividades de gesti6n documental que
les  sean  indicadas  por  el  supervisor  de  contrato.  -10.  Actuar  con  diligencia,  honestidad,
transparencia  y  respeto  en  el  cumplimiento  de  las  obligaciones.  -11.    Presentar informes
mensuales  de  actividades  con   los   respectivos  soportes.   -   12.   Es  obligatorio  porfar  los
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Departamento del Valle delCauca¥

CERTIFICAC16N

C6digo:  FO-M9-P2-26

Version:    02
CONTRATO PRESTACION DE

SERVICIOS Y Fecha de aprobaci6n:  16/01/2023
Gobernaci6nNIT.890399029-5 MINIMA CUANTiA
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elementos de dotaci6n y de seguridad laboral archivistica tales como: guantes desechables
de  latex  o  de  nitrilo  gorros  desechables,  cuando  se'traten  de  guantes  de  latex  deberan
renovarse en  cada jornada ya  que estos  no Son  reutilizables,  los guantes de  nitrilo  pueden
reutilizarse 9iempre y cuando se laven, se seq,uen y esten en buen estado, bata color blanco,
manga larga y a  la  rodilla,  preferi.blemente col.1  cierre adelante y pufio ajustado,  portar en  10

posible   pijama   y   tenis   antideslizantes,   asi   mismo   tener   en   cuenta   que   mientras   se
desempefia el objeto y las obligaciones contractuales los dedos y las manos no deben tener
contacto  directo  con  el  resto  del  cuerpo.  Al  interior  de  los  dep6sitos  no  se  recomienda
maquillarse,  consumir  alimentos  ni  fumar.   13.    Atender  y  depurar  de  forma  continua  su
bandeja  de  correspondencia  SADE.  14.  Y  aquellas  que  el  supervisor  o  el  contratante  le
indiquen mediante oficio y que tengan relaci6n con objeto para el cual fue contratado.

Valor: TRES MILLONES SEISCIENTOS  MIL PESOS  M/CTE.  ($3.600.000)  Iva  lncluido
Plazo:  31  DE DICIEMBRE  DE 2022
CDP:  5500003900 DE 06-10-2022
RPC:  5600041870  DE  11-11-2022
Fecha de terminaci6n del contrato: 31  DE DICIEMBRE DE 2022

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en el Distrito Especial de Santiago de Cali, a los j3P_ dias del mes de £~£eo
de 2023

Secretaria General

S:;yect6yRevis6.JorgeReyfredp6rezsolarte-JefeoficinaAsesoradeJuridicasecretariaG
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el  SeF`or HUGO  ELIECER SANCLEMENTE,  identificad  con  cedula de ciudadania  N°  0,  celebr6

y ejecut6 el siguiente contrato con el  DEPARTAMENTO DEL VALLE  DEL CAUCA:

Contrato ntlmero:  1.110-12.14-0901  de   21  de julio de 2022
Tipo de Contrato:  Prestaci6n de servicios
Fecha de Acta de lnicio: 21  de julio de 2022
Fecha de Terminaci6n: hasta el 30 de septiembre de 2022

0bjeto:  PRESTACION  DE  SERVICIOS  DE APOYO A  LA GESTION  EN  EL  DEPARTAMENTO  DEL
VALLE  DEL CAUCA.

Actividades Generales: A)  Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas.  8) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informaci6n y
documentos que por raz6n del contrato llegue a conocer, obligaci6n que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA atln despu6s de terminado el contrato.  C)  Una vez finalice el objeto del contrato,  EL
CONTRATISTA debera entregar al  supervisor del  mismo,  un  informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecuci6n indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por  resolver,   asi  como  los  archivos  fisicos  y  magn6ticos  que  se  hubieren  generado  durante  la
ejecuci6n  del  mismo,  que  debera  reposar  en  el  area  supervisora,  cuando  a  ello  hubiere  lugar.  D)
Custodiar,  preservar y  portar el  carnet  institucional  para  ingresar y desplazarse  en  las  instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizaci6n del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar

para  que  se cumplan  los  requisitos y t6rminos  contractuales de acuerdo  con  lo  establecido  para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes.  F)   Manejar la documentaci6n a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000,  Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo lnstitucional

y/o al supervisor, las carpetas y documentaci6n que tenga a su cargo en
del  presente contrato,  entrega que debera  hacerse de acuerdo con  los
por  la  Entidad.  G)  Mantener  al  dia  el
salud, pensiones y ARL de acuerdo
H)  EL  CONTRATISTA  antes
Administrativo de  Desarrollo  I
lgualmente, cuando EL CON
o   de  fondo   de   pensiones,

as bases de
iniciar  la  ejecuci6n

stitucional  la  EPS
ATISTA dete[

Desarrollo  lnstitucional  con  una  ante
contrato, debera adelantar los tra
de salud y pensiones.  I)  Las o
Ia  oportunidad   requerida   p
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del desarrollo del objeto
cedimientos establecidos

temas

ractual  debera

de  seguridad  social  en
en las normas vigentes.

r  al  Departamento
FP y la ARL a los cuales se

trasladarse d
dicha   situaci6n

promotor

la.
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de salud (EPS)

dministrativo   de
AI  vencimiento  del

correspondientes a los reportes de novedades a las entidades
es que se deriven del presente contrato deberan prestarse en

la  entidad,  de  tal  manera  que  se  garantice  la  continua  y  eficiente
//
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prestaci6n   del   servicio.   J)   EI   CONTRATISTA   se   compromete   a   cumplir   con   las   normas   y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente, Si en el desarrollo del objeto contractual
se  realizan  actividades  de  campo  y/o  visitas  a  obras,  EL  CONTRATISTA,  a  sus expensas,  debera
dotarse  y  acudir  a  estos  lugares  con  los  implementos  de  segurjdad  industrial  minimos  requeridos,
tales como Casco,  Botas,  Ga fas protectoras,  etc.  K)  EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregarlosproductosyactividadesquehacenpartedelpresentecontratoenprimerlugardentrode
losterminosfijadosporelDepartamentoAdministrativodeDesarrollolnstitucional,yentodocasosin
exceder  los  establecidos  en  el  ordenamiento  juridico,  de  igual  manera,  a  mantener  actualizado  el
registro  en  los  sistemas  de  informaci6n  del  Departamento Administrativo  de  Desarrollo  lnstitucional
en tiempo  real,  cuando a ello  hubiere lugar.  L)  EI  CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecuci6n del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialadoenelarticulo2delaLey1562de2012ysusnormasreglamentarias.M)EICONTRATISTA
sera  responsable ante las autoridades competentes por los actos u  omisiones en el  ejercicio de  las
actividades  que  desarrolle  en  virtud  del  presente  contrato,  cuando  con  ellos  cause  perjuicio  a  la
Administraci6noaterceros.Igualmenteseraresponsableenlosterminosdelarticulo52delaley80
de1993ydemasnormasreglamentariasyconcordantes.N)EneleventoenqueELCONTRATISTA
almomentodesuscribirelpresentecontratopertenezcaalregimentributariosimpolificadoydurante
la  vigencia  del  mismo  adquiera  la  obligaci6n  de  inscribirse  en  el  regimen  comun,  se  compromete  a
realizar cambio de  regimen  ante  la  DIAN  dentro de  los t6rminos que otorga  la  ley y a  reportar dicha
situaci6n  al  Departamento  Administrativo  de  Desarrollo  lnstitucional  para  lo  cual  aportara  el  RUT
actualizado y efectuar el  registro  en  el  SIGEP,  Io  anterior de  conformjdad  con  el  literal  c del  articulo
437  y  los  articulos  499  y  508-2  del  Estatuto  Tributario.  0)  EI  CONTRATISTA  se  compromete  a
mantener actualizados todos sus documentos en  la  Entidad,  especialmente el  RUT.  P) Velar por el
buen  uso de los bienes entregados por el supervisor o el  Departamento Administrativo de DesarroHo
lnstitucional  para  realizar sus  actividades y devolverlos  en  buen  estado  antes  del  pago  de  la  ultima
cuota  pactada  en  el  presente contrato.  Q)  Cumplir con  las  obligaciones  contenidas  en  el  articulo  18
delDecreto0723del15deabrilde2013referentealexamenm6dicoocupacional,cuandoaellohaya
lugar,  el  cual  se  debera  practicar a  partir del  perfeccionamiento  del  presente  contrato  y entregar el
certificado  respectivo  que  acredite  dicho  examen  al  supervisor del  mismo.  R)  Manejar y  cumplir las

politicas de Gesti6n Documental y Ventanilla  Unica.  S) Reportar a  EL CONTRATANTE el numero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ej.ecuci6n del presente contrato. T)   Registrar la informaci6n de su hoja de vida en el Sistema de
lnformaci6nyGesti6ndelEmpleoPublico-SIGEP,encumplimientoconloprevistoenelarticulo227
del  Decreto 019 de 2012,  cuando no sea posible el registro de la informaci6n,  por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato  unjco  de  hoja  de vida,  y una vez  restablecjdo el  Sistema,  se  procedera  a
registrarlainformaci6nenelmismo.^U)Prestarsusserviciosenprodelaseguridaddelainformaci6n

y  los  recursos  informaticos  de  la  6Fganiza`ci6n.  V)  Toda  informaci6n  o  formatos  generados  por  EL
CONTRATISTA son propiedad del Departarriet?to del Valle del Cauca.

\
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14/10/22,

Actividades Especificas:

1.  Recepcionar los documentos que sean  necesarios en  los procesos que adelante la dependencia.
2.  Radicar la correspondencia allegada a la dependencia. 3. Realizar el reparto de la correspondencia
de  manera  oportuna.  4.  Proyectar  oficios  que  sean  requeridos  por  el  supervisor  del  contrato  de
acuerdo a lo establecido por el Sistema de Gesti6n de Calidad y el modelo integrado de Planeaci6n y
gesti6n de  la gobernaci6n del valle del  cauca.  5. Verificar que los documentos que sean  allegados a
los procesos por terceros est6n en los t6rminos de ley, esten completos, sean verificados, cuente con
las exigencias propias de ley. 6.  Realizar las labores de archivo que le sean encomendadas. 7.  Llevar
un adecuado registro y control de la correspondencia y documentaci6n de la dependencia cuando le
sea  requerido.  8. Todas aquellas que el supervisor o el contratante le indiquen  mediante oficio y que
tengan relaci6n con objeto para el cual fue contratado.

Valor total del contrato:  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($5.400.000)
Plazo:  Desde la firma del acta de inicio hasta el 30 de septiembre de 2022
CDP:    5400000179
RPC:    5600038063

LUIS ALFONSO CHAVEZ RIVERA
Director del  Departamento Administrativo de  Desarrollo  lnstitucional
Elabor6:  Jairo Andres  Muf`oz Yancovichi -  Contratista
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1.310.01.  59.8

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO  DE APOYO A LA GESTION
DE  LA SECRETARIA  DE  INFRAESTRUCTURA

GOBERNACION  DEL VALLE  DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que    HUGO    ELIECER    SANCLEMENTE    LENIS    identificada    con    la    cedula   de
ciudadania   6`319.265     de   GUACARl   celebr6   y  ejecut6   a   cabalidad   el   siguiente'`
contrato con  el  DEPARTAMENTO  DEL VALLE  DEL CAUCA:

CONTRATO
TIPO  DE CONTRATO

FECHA ACTA FECHA
NUMERO DE  INCIO TERMINACION

1.310.02-59.2-
contrato de prestaci6ndeserviciosdeapoyo alagesti6n

14 de enero 30 de abril  del
0025 del  2022 2022

OBJETO:  Prestaci6n  de  servicios  de  apoyo  a  la  gesti6n  para  realizar el  apoyo  al
proyecto  mantenimiento  y  gesti6n  para  el  fortalecimiento  de  la  infraestructura  del
transporte en  el departamento del valle del  cauca..

ACTIVIDADES  GENERALES:  En  virtud  del  presente  contrato  el  CONTRATISTA
adquiere    las    siguientes    obligaciones    generales:    A)    Presentar    los    informes
requeridos    por    el    area    supervisora    para    el    seguimiento    de    las    tareas
encomendadas.    8)    Guardar   la   debida    confidencialidad    y   reserva    sobre    la
informaci6n y documentos que por raz6n del contrato  llegue a conocer,  obligaci6n
debera ser cumplida por el CONTRATISTA atln despu6s de terminado el contrato.
C)  Una  vez  finalice  el  objeto  del  contrato,  el  CONTRATISTA  debera  entregar  al
supervisor   del   mismo,   un   informe   consolidado   de   las   actividades   realizadas
durante  su  ejecuci6n  indicando  en  el  mismo  los  asuntos  asignados,  tramitados  y
pendientes   por   resolver,   asi   como   los   archivos   fisicos   y   magneticos   que   se
hubieren generado durante la ejecuci6n del mismo, que debera reposar en el area
supervisora,  cuando a ello hubiere lugar.  D) Custodiar,  preservar y portar la tarjeta
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de   proximidad   para   ingresar  y  desplazarse  en   las  instalaciones  del  edificio,   y
devolverlo a  la finalizaci6n  del  contrato.  E) Adoptar las  medidas  correspondientes
y  velar  para  que  se  cumplan  los  requisitos  y  terminos  contractuales  de  acuerdo
con  lo establecido para tal efecto en  la  Ley 80 de  1993,  la  Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos   decretos   reglamentarios   y   normas   concordantes.   F)      Manejar   la
documentaci6n  a  su  cargo  de  conformidad  con  la  Ley  594  de 2000,  Ley  General
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de lnfraestructura y Valorizaci6n
y/o al supervisor,  las carpetas y documentaci6n que tenga a su cargo en virtud del
desarrollo   del   objeto   del   presente   contrato,   entrega   que   debera   hacerse   de
acuerdo con  los procedimientos establecidos por la  Entidad.  G)  Mantener al dia el

pago  correspondiente  a  los  sistemas  de  seguridad  social  en  salud,  pensiones  y
ARL de acuerdo con las bases de cotizaci6n establecidas en las normas vigentes.
H)  EI CONTRATISTA antes de iniciar la ejecuci6n contractual debera informar a la
Secretaria de  lnfraestructura y Valorizaci6n,  la  EPS,  la AFP y la ARL a  los  cuales
se    encuentre    afiliado.     Igualmente,     cuando    el     CONTRATISTA    determine
trasladarse  de  empresa  promotora  de  salud   (EPS)  o  de  fondo  de  pensiones,
debera  informar dicha  situaci6n  a  la  Secretaria  de  lnfraestructura  y Valorizaci6n  ~
con una antelaci6n minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a  las
entidades  de  salud  y  pensiones.  I)  Las  obligaciones  que  se  deriven  del  presente
contrato  deberan   prestarse   en   la   oportunidad   requerida   por  la  entidad,   de  tal
manera  que  se  garantice   la   continua  y  eficiente   prestaci6n  del   servicio.   J)   EI
CONTRATISTA se compromete a  cumplir con  las  normas y procedimientos sobre
Salud  Ocupacional y  Medio Ambiente.  Si  en  el desarrollo del  objeto contractual se
realizan   actividades   de   campo  y/o   visitas   a   obras,   el   CONTRATISTA,   a   sus
expensas,   debera   dotarse   y   acudir   a   estos   lugares   con   los   implementos   de
seguridad    industrial    minimos    requeridos,    tales    como    Casco,    Botas,    Ga fas
protectoras,  etc.  K)  EI  CONTRATISTA  se  compromete  a  tramitar  y  entregar  los
productos  y  actividades  que  hacen  parte  del  presente  contrato  en  primer  lugar
dentro de  los terminos fijados por la Secretaria de  lnfraestructura y Valorizaci6n,  y
en  todo  caso  sin  exceder  los  establecidos  en  el  ordenamiento  juridico,  de  igual
manera,  a  mantener actualizado  el  registro  en  los  sistemas  de  informaci6n  de  la
Secretaria de  lnfraestructura y Valorizaci6n,  en tiempo  real,  cuando a ello  hubiere
lugar.   L)   EI   CONTRATISTA  se   compromete   antes   de   iniciar   la   ejecuci6n   del
contrato,  estar afiliado  al  Sistema  General  de  Riesgos  Laborales  de  conformidad
con   lo   sefialado   en   el   articulo   2   de   la    Ley   1562   de   2012   y   sus   normas
reglamentarias.   M)   EI   CONTRATISTA   sera   responsable   ante   las   autoridades
competentes  por  los  actos  u  omisiones  en  el  ejercicio  de  las  actividades  que
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desarrolle  en  virtud  del  presente  contrato,  cuando  con  ellos  cause  perj
Administraci6n  o  a  terceros.   Igualmente  sera   responsable  en   los  terminos  del
articulo  52  de  la  ley 80  de  1993 y demas  normas  reglamentarias y concordantes.
N)  En  el  evento  en  que  el  CONTRATISTA  al  momento  de  suscribir  el  presente
contrato  pertenezca  al   regimen  tributario  simplificado  y  durante  la  vigencia  del
mismo adquiera  la  obligaci6n de  inscribirse en  el  regimen  comdn,  se compromete
a realizar cambio de regimen ante la  DIAN dentro de los terminos que otorga la ley
y a  reporfar dicha  situaci6n  a  la  Secretaria de  lnfraestructura  y Valorizaci6n,  para
lo  cual  aportara  el  RUT  actualizado  y efectuar el  registro  en  el  SIGEP,  lo  anterior
de  conformidad  con  el  literal  c  del  articulo  437  y  los  articulos  499  y  508-2  del
Estatuto Tributario. 0) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados
todos sus documentos en  la  Entidad,  especialmente el  RUT.  P) Velar por el  buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de  lnfraestructura y
Valorizaci6n,   para   realizar   sus   actividades.   Q)   Cumplir   con   las   obligaciones
contenidas en  el  articulo  18  del  Decreto  0723 del  15  de  abril  de 2013  referente  al
examen medico ocupacional,  cuando a ello  haya  lugar,  el cual se debera practicar
a   partir  del   perfeccionamiento   del   presente   contrato   y   entregar  el   certificado
respectivo  que  acredite  dicho  examen   al   supervisor  del   mismo.   R)   Manejar  y
cumplir  las  politicas  de  Gesti6n  Documental  y Ventanilla  Unica.  S)  Reportar a  EL
CONTRATANTE el numero de cuenta  bancaria de ahorro o corriente,  donde se le
ha   de   consignar  el   pago   derivado   de   la   ejecuci6n   del   presente   contrato.   T)
Registrar la informaci6n de su hoja de vida en el Sistema de lnformaci6n y Gesti6n
del  Empleo Pdblico -SIGEP,  en  cumplimiento con  lo previsto en el articulo 227 del
Decreto  019  de  2012,  cuandQ  no  sea  posible  el  registro  de  la  informaci6n,  por
fallas  en  el  SIGEP,  se  diligenciara  el  formato  tinico  de  hoja  de  vida,  y  una  vez
restablecido  el  Sistema,  se  procedera  a  registrar  la  informaci6n  en  el  mismo.  U)
Prestar  sus  servicios  en  pro  de  la  seguridad  de  la  informaci6n  y  los  recursos
informaticos de  la organizaci6n.  V) Toda  informaci6n  o formatos generados por el
contratista son  propiedad  del  Departamento del Valle del  Cauca.

ACTIVIDADES  ESPEciFICAS:  1.  Ejecutar el  objeto  del  contrato  dentro  del  plazo
pactado.  2.  Cumplir  con  las  obligaciones  a  su  cargo,  asi  mismo  cumplir  con  las
instrucciones que  le  imparta el  supervisor del  contrato que tengan  relaci6n  directa
con el objeto contractual.  3.  Realizar el apoyo al proyecto Mantenimiento y Gesti6n
para EI Fortalecimiento de la  lnfraestructura del Transporte en el Departamento del
Valle  Del  Cauca.  4.  Apoyar  la  formulacion,  seguimiento,  evaluaci6n  y  ajustes  al

plan  vial  segi]n  sea  el  caso.   5.   Clasificar,  organizar  y  foliar  los  archivos  que  se
requieran.    6.    Apoyar    en    la    rendici6n    ante    el    aplicativo    de    la    Contraloria

Este documento es  propiedad de  la Administraci6n  Central del  Departamento del Valle del  Cauca.  Prohibida su  alteraci6n  o
modificaci6n  por cualquier  medio,  sin  previa  autorizaci6n  de  la  sef`ora  Gobernadora.
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Departamento del Valle delCauca

CERTIFICAC16N

C6digo:  FO-M9-P2-26

Version:     01CONTRATO  PRESTAC16N  DE
SERVICIOS Y

Fecha        de        aprobaci6n:15/08/2018
Gobernaci6nNIT,89()399029-5

MINIMA  CUANTiA

Pagina  4  de  5

Departamental de  Rendici6n  Contrataci6n  en  Linea  -RCL,  7.  Recoger y/o  llevar y
entregar  la  correspondencia  que  se  requiera.  8.  Apoyar  en  la  actualizaci6n  de  la
base  de  datos  de  la  dependencia.  9.  Manejo  de  la  informaci6n  pertinente  de  la
Dependencia,10.  Rendir un  informe meg a mes y un  informe final  relacionado con
la ejecuci6n del objeto contractual.11.  Pagar opor{unamente los aportes al sistema
de   seguridad   social   integral.   12.   Una   vez   se   hubiere   habilitado   el   sistema   de
informaci6n   y   gesti6n   del   empleo   ptlblico   -   SIGEP   -   Administrado   por   el
Departamento Administrativo de  la  Funci6n  Pdblica,  el  contratista debera  registrar
la informaci6n de su  hoja de vida, de conformidad con  lo previsto en el ar{iculo 227
del  Decreto 0019 de 2012.

VALOR PLAZO CDP RPC FECHACDP FECHARPC

$8.000.000 4 meses 5500003322

I  5600030537I 05deenerode2022 14deenerode2022

OTROSI
MODIFICATORIO  DEL VALOR  TOTAL  DEL  CONTRATO

VALOR VALOR TOTAL 1FE

ADICION (ADICION) TERM

$ 4.000.000 $ 12 . 000. 000
30  de_iJ2

ECHA
lNACIO)N

RPC  NUMERO FECHA

de
5600033528

27  de ABRIL
de 2022

JUNIO

Este  documento es  propiedad  de  la Administraci6n  Central del  Departamento  del Valle del  Cauca   Prohibida  su  alteraci6n  o
modificaci6n  por  cualquier  medio,  sin  previa  autorizacidn  de  la  sefiora  Gobernadora

Pagina 4  de  5



/    Se  verific6  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  derivadas  de  la  ejecuci6n  del

contrato.

/    EI  Contratista cumpli6 a  Cabalidad  y a entera satisfacci6n  con  el  objeto

contractual.

/   Se expide para efectos de uso del  interesado.

Dada en  Santiago de Cali,  a  los 03 dias del  mes de junio de 2022.

Cordialmente,

Trascribi6.  Yudy Andrea  Rodriguez  Londofio -secretaria  Contratista

Anexa  recibo estampillas  990100000006004577  por valor de  $22.800

Este  documento  es  propledad  de  la  Administraci6n  Central  del  Departamento  del Valle  del  Cauca.  Prohibida  su  alteraci6n  o
modificaci6n  por cualquier medio,  sin  previa  autorizaci6n  de  la  sefiora  Gobernadora
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1.310.01.  59.8

EL SUSCRITO  SUBDIRECTOR TECNICO  DE APOY0 A LA GESTION
DE  LA SECRETARIA  DE  INFRAESTRUCTURA Y VALORIZACION

GOBERNACION  DEL VALLE  DEL  CAUCA

r` CERTIFICA:

Que   HUGO   ELIECER  SANCLEMENTE   LENIS   identificada   con   la   c6dula   de   ciudadania
6.319.265  de  Guacari  (Valle),  celebr6  y  ejecut6  a  cabalidad  el  siguiente  contrato  con  el
DEPARTAMENTO  DEL VALLE  DEL CAUCA:

CONTRATO
TIPO  DE  CONTRATO

FECHA ACTA  DE FECHA
NUMERO lNCIO TERMINACION

1.310.02-59.2-0517

Contrato de  prestaci6n deserviciosdeapoyoalagesti6n

17 de agosto del 2021 31  de  diciembre del  2021

OBJETO:  Prestaci6n de Servicios de apoyo a la Gesti6n para realizar el apoyo al proyecto
Mantenimiento y Gesti6n  para  EI  Fortalecimiento de  la  lnfraestructura del Transporte en  el
Departamento del Valle  Del  Cauca.

ACTIVIDADES GENERALES:  En virtud del presente contrato el CONTRATISTA adquiere
las  siguientes  obligaciones  generales:  A)  Presentar  los  informes  requeridos  por  el  area
supervisora   para  el  seguimiento  de  las  tareas  encomendadas.   a)   Guardar  la   debida
confidencialidad y reserva sobre la  informaci6n y documentos que  por raz6n  del contrato
llegue a  conocer,  obligaci6n  debera  ser cumplida  por el  CONTRATISTA ai]n  despu6s de
terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato,  el CONTRATISTA debera
entregar  al  supervisor  del  mismo,  un  jnforme  consolidado  de  las  actividades  realizadas
durante.  su   ejecuci6n   indicando   en   el   mismo   los   asuntos   asignados,   tramitados   y
pendientes  por  resolver,  asi  como  los  archivos  fisicos  y  magneticos  que  se  hubieren
generado  durante  la  ejecuci6n  del  rriismo,  que  debera  reposar  en  el  area  supervisora,
cuando a ello hubiere lugar.  D) Custodiar,  preservar y portar la tarjeta de proximidad  para
ingresar y  desplazarse  en  las  instalaciones  del  edificio,  y  devolverlo  a  la  finalizaci6n  clel
contrato.   E)  Adoptar  las  medidas   correspondientes  y  velar  par.a  que  se  cumplan  los

Este documento es  propiedad  de  la Adminlstraci6n  Cenlral  del  Departamento del Valle del  Cauca.  Prohibida  su  alteraci6n  o
modificaci6n  por clJalquier medlo,  sin  previa  autorizaci6n  de la sefiora  Gobernaclora.

Pagina  1  de  5



requisitos y t6rminos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80  de  1993,  Ia  Ley  1150  de  2007  y  sus  respectivos  decretos  reglamentarios  y  normas
concordantes.  F)   Manejar  la  documentaci6n  a  su  cargo de  conformidad  con  la  Ley 594
de 2000,  Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de lnfraestructura
y  Valorizaci6n  y/o  al  supervisor,  las  carpetas  y documentaci6n  que  tenga  a  su  cargo  en
vjrtud  del  desarrollo  del  objeto  del  presente  contrato,  entrega  que  debera  hacerse  de
acuerdo  con  los  procedimientos  establecidos  por  la  Entidad.  G)  Mantener al  dia  el  pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con  las  bases  de  cotizaci6n  establecjdas  en  las  normas  vigentes.  H)  EI  CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecuci6n contractual debera informar a la Secretaria de lnfraestructura
y  Valorizaci6n,  la  EPS,  la  AFP  y  la  ARL  a  los  cuales  se  encuentre  afiliado.  Igualmente,
cuando  el  CONTRATISTA determine trasladarse de  empresa  promotora  de  salud  (EPS)
o de fondo de pensiones, debera informar dicha situaci6n a la Secretaria de lnfraestructura
y Valorizaci6n -con una antelaci6n ml'nima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato,  debera  adelantar los  tramites  correspondientes  a  los  reportes de  novedades  a
las  entidades  de  salud  y  pensiones.   I)  Las  obligaciones  que  se  deriven  del  presente
contrato deberan  prestarse en la oportunidad  requerida por la entidad,  de tal manera que
se  garantice   la   continua   y  eficiente   prestaci6n   del   servicio.   J)   EI   CONTRATISTA  se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente.  Si  en  el  desarrollo del objeto contractual  se  realizan  actividades de campo y/o
visitas  a  obras,  el  CONTRATISTA,  a  sus  expensas,  debera  dotarse  y  acudir  a  estos
lugares  con  los  implementos  de  seguridad   industrial  mlnimos   requeridos,  tales  como
Casco,  Botas,  Ga fas  protectoras,  etc.  K)  EI  CONTRATISTA se  compromete  a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los t6rminos fijados por la  Secretaria de lnfraestructura y Valorizaci6n, y en todo
caso   sin   exceder   los   establecidos   en   el   ordenamiento  juridico,   de   igual   manera,   a
mantener  actualizado  el   registro  en  los  sistemas  de  informaci6n  de  la  Secretaria  de
lnfraestructura   y   Valorizaci6n,    en   tiempo   real,    cuando   a   ello   hubiere   lugar.    L)    EI
CONTRATISTA se compromete an{es de iniciar la ejecuci6n del contrato,  estar afiliado al
Sistema  General  de  Riesgos  Laborales  de  conformidad  con  lo  sefialado  en  el  artl'culo  2
de   la   Ley   1562   de   2012   y   sus   normas   reglamentarias.   M)   EI   CONTRATISTA   sera
responsable  ante  las  autoridades  competentes  por  los  actos  u  omisiones  en  el  ejercicio
de  las actividades  que desarrolle  en virtud  del  presente contrato,  cuando con  ellos cause
perjuicio  a  la  Administraci6n  o  a  terceros.  Igualmente  sera  responsable  en  los  terminos
del  articulo  52  de  la  ley 80  de  1993  y demas  normas  reglamentarias  y concordantes.  N)
En  el  evento  en  que  el  CONTRATISTA  al  momento  de  suscribir  el  presente  contrato
pertenezca  al  regimen  tributario  simplificado y durante  la vigencia  del  mismo  adquiera  la
obligaci6n  de  inscribirse  en  el   regimen   comdn,   se  compromete   a  realizar  cambio  de
regimen ante  la  DIAN  dentro de  los terminos que otorga  la ley y a  reportar dicha situaci6n

Este documento es  propjedad  de  la Adminis{raci6n  Central  de!  Departamento  del Valle del  Cauca.  Prohlb!da  su  alteraci6n o
modlficaci6n  por cualquier medio,  sin  previa  autorizaci6n  de  la sefiora  Gobernadora.
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a la Secretaria de  lnfraestructura y Valorizaci6n,  para lo cual aportara  el  RUT actualizado
y  efectuar  el  registro  en  el  SIGEP,  lo  anterior  de  conformidad  con  el  literal  c  del  articulo
437   y   los   artlculos   499   y   508-2   del   Estatuto   Tributario.   0)   EI   CONTRATISTA   se
comprome{e     a     mantener    actualizados    todos     sus     documentos     en     la     Entidad,
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor
o la Secretaria de  lnfraestructura y Valorizaci6n,  para realizar sus actividades. Q) Cumplir
con  las obligaciones contenidas en el ar{I'culo  18 del  Decreto 0723 del  15 de  abril  de 2013
referente  al  examen  medico  ocupacional,  cuando  a  ello  haya  lugar,  el  cual  se  debera
practicar  a  partir  del  perfeccionamiento  del  presente  contrato  y  entregar  el  certificado
respectivo  que  acredite  dicho  examen  al  supervisor del  mismo.  R)  Manejar y cumplir las
poli'ticas de  Gesti6n  Documental y Ventanilla  Unica.  S)  Reportar a  EL  CONTRATANTE  el
ndmero  de  cuenta  bancaria  de  ahorro  o  corriente,  donde  se  le  ha  de  consignar el  pago
derivado de la  ejecuci6n  del  presente contrato. T)   Registrar la  informaci6n de su  hoja  de
vida en el Sistema de lnformaci6n y Gesti6n del Empleo Publico -SIGEP,  en cumplimiento
con  lo  previsto  en  el  arti'culo  227  del  Decreto  019  de  2012,  cuando  no  sea  posible  el
registro de  la  informaci6n,  por fallas  en  el  SIGEP,  se  diligenciara  el formato  i]nico  de  hoja
.de  vida,  y  una  vez  restablecido  el  Sistema,  se  procedera  a  registrar la  informaci6n  en  el
mismo.  U)  Prestar sus  servicios  en  pro  de  la  seguridad  de  la  informaci6n  y  los  recursos
informaticos   de   la   organizaci6n.   V)   Toda   informaci6n   o   formatos   generados   por   el
contratista son  propiedad del  Departamento del Vane del Cauca.

ACTIVIDADES  ESPEciFICAS:  1.  Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado.
A-I.

strucciones que le
eto contractual.  3.

Realizar  el  apoyo  al   proyecto   Mantenimiento  y  Gesti6n   para   EI   Fortalecimiento   de   la
lnfraestructura  del  Transporte  en  el   Departamento  del  Valle   Del   Cauca.  4.  Apoyar  la
formulaci6n, seguimiento, evaluaci6n y ajustes al plan vial segun sea el caso.  5.  Clasificar,
organizar y foliar los archivos que se requieran.  6. Apoyar en  la rendici6n ante el aplicativo
de  la  Contralorla  Departamental  de  Rendici6n  Contrataci6n  en  Li'nea  -  RCL.  7.  Recoger
y/o llevar y entregar la  correspondencia que se  requiera.  8.  Apoyar en  la actualizaci6n  de
la   base   de   datos   de   la   dependencia.   9.   Manejo   de   la   informaci6n   pertinente   de   la
Dependencia.10.  Rendir  un  informe  mes  a  mes  y  un  informe  final  relacionado  con  la
ejecuci6n   del   objeto   contractual.11.   Pagar  oportunamente   los   aportes   al   sistema   de
seguridad  social  integral.12.  Una  vez  se  hubiere  habilitado  el  sistema  de  informaci6n  y
gesti6n  del  empleo  pl]blico -SIGEP  -Administrado  por  el  Departamento  Administrativo
de la  Funcj6n  Pl]blica,  el contratista debera registrar la informaci6n de  su  hoja  de vida,  de
conformidad  con  lo  previsto  en  el  artrculo  227  del  Decreto 0019 de  2012.

Este documento es  propiedad  de la Aclministraci6n  Central  del  Departamento  del Valle del  Cauca.  Prohibida  su  alteraci6n o
modmcaci6n  por cualquier medio,  sin  previa  all(orizacl6n  de  la  ser-iora  Gobernadora.
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VALOR PLAZO CDP RPC FECHA COP FECHA RPC

$  10.000.000 5 meses 5500002966 5600027214
26 .de juliodel2021

17deagostodel2021

v'    Se verific6 ei  cumplimiento de  las  obligaciones derivadas  de  la  ejecuci6n  del contrato.

/    EI Contratista cumpli6 a Cabalidad  y a entera satisfacci6n  con el objeto
contractual.

/    Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de  Call,  a los 30 dias del  mes de noviembre de 2021.

Cordialmente,

Trascribi6:  Yudy Andrea  Rodriguez LondoF`o -Secretaria  Contratista

Anexa recibo estampillas 99100000005274375  por valor de $28.700
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Dcpartflmclito del Vnlle dclCflucanIRE

CERTIFICAC16N

C6cJigo:  FO-M9-P2-26

Version:     01CONTRATO PRESTAC16N  DE
SERVICIOS Y

Fecha       de        aprobac.i6n.
Got)ernflci6iiNIT.890J99029-5

MINIMA  CUANTIA 15/08/2018
Paglna  1  de  6

1.310.01.  59.8

EL SUSCRITO SuBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A  LA GESTION
DE LA sECRETARiA DE iNFRAESTRucTURA y vALeoRizAcloN

GOBERNACION  DEL VALLE  DEL  CAUCA

(

C E F3TI F I CA :

iiE

\
_.i

Que  HUGO   ELIECER  SANCLEMENTE   LENIS   identificada   con   la   cedula   de  ciudadanla
6.319.265  de   Guacari  (Valle),   celebr6  y  ejecut6  a   cabalidad  el  siguiente  contra[o  con  el
DEPARTAMENTO DEL VALLE  DEL  CAUCA:

nc'`

I

..-,

EiiE

r.
i

CONTRATO
TIPO  DE CONTRATO

FECHA ACTA  DE FECHA
NUMERO lNCIO TERMINACION

1. 310. 02-59. 2-0064

Contrato de prestaci6n deserviciosdeapoyoalagesti6n
21   de  enero del  2021 30  de  abril  del  2021

OBJETO:  Prestaci6n de Servi.cios de apoyo a la Gesti6n  para  realizar el apoyo al proyecto
Mantenimiento y Gesti6n  para  EI Fortalecimiento de la  lnfraestructura del Transporte en el
Departamento  del Valle Del  Cauca.

ACTIVIDADES GENERALES: En virtud del presente contrato el CONTRATISTA adqujere
las  siguientes  obligaciones  generales:  A)  Presentar  los  informes  requeridos  por  el  area
supervisora   para  el  seguimiento  de  las  tareas  encomendadas.   8)   Guardar  la  debida
confidencialidad y reserva  sobre la  informaci6n y documentos que  por razdn  del  contrato
llegue a conocer,  obligaci6n  debera ser cumplida  por el  CONTRATISTA  aun  despu6s  de
terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato,  el CONTRATISTA debera
entregar  al  supervisor  del  mismo,  un  informe  consolidado  de  las  actividades  realizadas
durante   su   ejecuci6n   jndjcando   en   el   mismo   los   asuntos   asignados,   tramjtados   y
pendientes  por  resolver,  asl  como  los  archivos  fisicos  y  magneticps  que  se  hubieren
generado  durante  la  ejecuci6n  del  mismo,  que  debera  reposar  en  el  area  supervjsora,
cuando  a ello hubiere  lugar.  D)  Cus{odiar,  preservar y portar la  tarjeta  de  proximidad  para
ingresar y  desplazarse  en  las  instalaciones  del  edificio,  y  devolverlo  a  la  finalizacion  del
contrato.   E)  Adoptar  las   medl'das  correspondientes  y  velar  para  que  se  cumplan   los

Este documenlo eo  propledacl de  la Admlnlslracldn  Cenlral  del  D®par{amenlo  del Valle  del  Cauca.  Prohibida  su  alteracldn  a
modmcacl6n  par cu8lquler modio,  Bln  prevla  aulorlzacl6n  de  la  senora  Gobernador8.



I)epai.tamento del Vnlle delCaucaa

CERTIFICAC16N

C6dlgo:  FO-M9-P2-26

Versi6n:     01
CONTRATO  PRESTAC16N  DE

SERVICIOS  Y Fecha       de       aprobaci6n:
MiNIMA  CUANT(A

Gobernnci6nNIT.890399029-5 15/08/2018
Paglna 2 de 5

requisitos y t6rminos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80  de  1993,  la  Ley  1150  de  2007  y  sus  respectivos  decretos  reglamentarios  y  normas
concordantes.  F)    Manejar  la  documentaci6n  a  su  cargo  de  conformidad  con  la  Ley 594
de 2000,  Ley General de Archivo y entregar lnventariada a la Secretarla de lnfraestructura
y  Valorizaci6n  y/o  al  supervisor,  Ias  carpetas  y  documentacl6n  que  tenga  a  su  cargo  en
vlrtud   del   desarrollo  del  objeto  del  presente  contrato,  entrega  que  debera  hacerse  de
acuerdo  con  los  procedimientos  establecidos  por  la  Entidad.  G)  Mantener a! dla  el  pago
correspondjente a los sistemas de seguridad social en salud,  pensiones y ARL.de acuerdo
con  las  bases  de  cotizaci6n  establecidas  en  las  r.ormas vjgentes.  H)  EI  CONTRATISTA
antes de iniciar la  ejecuci6n  contractual debera lnformar a la Secretaria de lnfrae§tructura
y  Valorizaci6n,  la  EPS,  Ia  AFP  y  la  ARL  a  los  cuales  se  encuentre  afiliado.  Igualmente,
cuando  el  CONTRATISTA  determine trasladarse de  empresa  promotora  de  salud  (EPS)
o de fondo de pensiones,  debera informar dicha situaci6n a la Secretarla de lnfraestructura

y Valorizaci6n -con una antelaci6n  mlnima de 30 dias a su  ocurrencia. Al venclmlento del
contrato,  debera  adelantar  los  tramites  correspondientes  a  los  reportes de  novedades  a
las  entidades  de   salud  y  pensiones.   I)   Las  obligaciones  que  se  deriven  del  presente
contrato  deberan  prestarse  en  la  oportunidad  requerida  por la  entidad,  de tal  manera que
se   garantice   la   continua   y   eficiente   prestaci6n   del   servlcio.'J)   EI   CONTRATISTA  se
compromete a cumpllr con  las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente.  Si  en  el  desarrollo  del  objeto  contractual  se  realizan actMdades de  campo y/o
visitas  a  obras,  el  CONTRATISTA,  a  sus  expensas,  debera  dotarse  y  acudlr  a  estos
lugares  con   los  implementos  de   seguridad   industrial  m{nimos   requeridos,  tales  como
Casco,  Botas,  Gafas  protectoras,  etc.  K)  EI  CONTRATISTA se  compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen  parte del presente contrato en primer lugar
dentro  de los t6rminos fijados por la  Secretaria de lnfraes[ructura y Valorizaci6n,  y en todo
caso   sin   exceder   los   establecidos   en   el   ordenamiento   jur(dico,   de   igual   manera,   a
mantener  actualizado  el   registro   en   los  sistemas  de  lnformaci6n  de  la   Secretaria  de
lnfraestructura   y   Valorizaci6n,    en   tiempo    real,    cu.ando   a   ello   hubiere   lugar.   L)    EI
CONTRATISTA se compromete  antes de iniciar la ejecuci6n  del contrato. estar afiliado al
Sistema  General  de  Rie§gos  Laborales  de  conformidad  con  lo  sefialado  en  el  articulo  2
de   la   Ley   1562   de   2012   y   sus   normas   reglamentarlas.   M)   EI   CONTRATISTA   sera
responsable  ante  las  autoridades  competentes  por  los  actos  u  omisiones  en  el  ejercicio
de las actMdades que desarrolle en virtud del  presente contrato,  cuando con  el:los cause
perjuiclo  a  la  Admlnistraci6n  o  a  terceros.  Igualmente  sera  responsable  en  log t6rmlnos
del  artlculo  52  de  la  ley  80  de  1993  y demas  normas  reglamentarias y  concordantes.  N)
En  el  evento  en  que  el  CONTRATISTA  al  momento  de  suscribir  el  presente  contrato
pertenezca  al  r6glmen  trlbutario  simpllficado  y  durante la  vigencia  del  mi§mo  adquiera  la
obligaci6n   de  inscrlbirse   en   el   regimen   comtln,   se   compromete  a  reallzar  cambio  de
regimen ante la  DIAN dentro de los t6rminos que otorga la  ley y a reportar dicha  situaci6n

Esle  documento  es  propiedad  de la Adminlstraci6n  Cenlral del  Departamenlo del Valle del  Cauca.  Prohibida  su  alleraci6n  o
modificacldn  por cualquier medio,  sln Previa  autorizaci6n  de la  seflora  Gobernadora. Pagina 2 de 5
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a  la  Secretaria  de  lnfraestructura y Valorizaci6n,  para  lo  cual  aportara  el  RUT actualizado

y efectuar  el  registro  en  el  SIGEP,  lo  anterior  de  conformidad  con  el  literal  c  del  articulo
437   y   los   articulos   499   y   508-2   del   Estatuto   Tributario.   0)   EI   CONTRATISTA   se
compromete    a     mantener    actualizados     todos     sus     documentos     en     la     Entidad,
especialmente el RUT, P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor
o la  Secretaria de lnfraestructura y Valorizaci6n,  para realizar sus  actividades.  a)  Cumplir
cob  las obligaciones contenidas en el articulo  18  del  Decreto  0723 del  15 de  abril  de 2013
referente  al  examen  medico  ocupacional,  cuando  a  ello  haya  lugar,  el  cual  se  debera
practicar  a  partir  del  perfeccionamiento  del  presente  contrato  y  entregar  el  certjficado
respectivo que acredite dlcho  examen  al  supervisor del  mismo.  R)  Manejar y  cumplir  las

pollticas  de Gesti6n  Documental y Ventanilla  Unica.  S)  Reportar a  EL  CONTRATANTE el
nl]mero  de  cuenta  bancarja  de  ahorro  o  corriente,  donde  se  le  ha  de  consignar  el  pago
derivado  de  la  ejecuci6n  del  presente  contrato.  T)   Registrar la  jnformacl6n de  su  hoja  de
vida en el Sistema de lnformaci6n y Gesti6n del Empleo Pdblico -SIGEP, en  cumplimiento
con  lo  previsto  en  el  articulo  227  del  Decreto  019  de  2012,  cuando  no  sea  posjble  el
registro dB  la  lnformaci6n,  por fallas en  el SIGEP,  se diligenciara  el formato  l]njco  de hoja
de vida,  y  una  vez  restablecido  el  Sistema,  se  procedera  a  registrar  la  informaci6n  en  el
mismo.  U)  Prestar  sus  servlcios  en  pro  de  la  seguridad  de  la  informaci6n  y  los  recursos
informatjcos   de   la   organizaci6n.   V)   Toda   informacl6n   o   formatos   generados   por   el
contratista  son  propiedad  del  Departamento  del Valle  del  Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:  1.  Ejecutar el objeto  del contrato  dentro del  plazo  pactado.
2.  Cumplir con  las  obligaciones a  su cargo,  asi mismo cumplir con  las  lnstrucciones que  le
imparta el  supervisor del contrato que tengan  relaci6n  directa  con  el  objeto  contractual.  3.
Realizar  el   apoyo   al   proyecto  Mantenimiento  y  Gesti6n   para   EI   Fortalecimiento   de   la
lnfraestructura   del  Transporte  en  el   Departamento  del  Valle   Del  Cauca.   4.   Apoyar  la
formulaci6n,  seguimiento, evaluacj6n  y ajustes al  plan vial segtln  sea el  caso.  5,  Clasificar,
organizar y foliar los archivos que se requieran.  6.  Apoyar en  la  rendicl6n  ante el aplicativo
de  la  ContralorJa  Departamental  de  Rendici6n  Contrataci6n  en  Linea  -  RCL,  7.  Recoger
y/o  llevar y entregar la  correspondencla que se requiera.  8.  Apoyar en  la  actualizaci6n  de
la   base   de   datos   de   la   dependencla.   9.   Manejo   de   la   informacl6n   pertinente   de   la
Dependencia.10.   Rendir  unlinforme  mes  a   mes  y  un  informe  final  relacionado   con   la
ejecuci6n   del   obj.eto  contractual.11.   Pagar  oportunamente  los   aportes   al   slsteina   de
seguridad  social  integral.12.  una  vez  se  hubiere  habHitado  el  sistema  de  informaci6n  y
gesti6n  del  empleo  publico  -SIGEP  -Administrado  por  el  Departamento  Administrativo
de la  Funci6n  Publica,  el  contratista debera  registrar la  informaci6n  de su  hoja  de  vida,  de
conformidad  con  lc]  previsto  en el  artrculo 227  del  Decreto  0019  de  2012.

Este documenlo es  propledad de  la  Admlnislraci6n  Ceiilral del  Departamento  del  Valle del  Cauca.  Prohibida  su  alteracidn  o
modificacidn  por cualquier medlo,  sln  previ.a  au(orizacldn  de  la  senora  Gobernadora. pag#



VALOR PLAZO CDP Fapc FECHA CDP FECHA RPC

$  8.000.000 4 meses 5500002320 5600016781
06 de  enerodel2021 21  de enerodel2021

/    Se verific6 el  cumplimiento de las obligaciones derivadas  de la ejecuci6n del contrato.

/     EI  Contratlsta  cumpli6 a Cabalidad  y a entera  satisfacci6n  con el objeto
contractual.

/    Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada  en  Santiago  de Cali,  a los  9  dlas del  mes de julio de 2021.

Cordialmente,

lvETTE TO
Subdlrect

i77Ir£33
ES  PEREl

Tecnica  d Apoyo a  la  Gesti6n  (E)

Trascribid:  Yudy Ajidrea  Rodrlguez  Londoflo -Secre`aria  Contratista

Anexa  recibo  estampillas  99100000004812857  por valor de $28.700
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1.310.01.  59.8

EL  SuSCRITO  SUBDIRECTOR  TECNICO  DE APOYO A  LA GESTION
DE  LA  SECRETARIA  DE INFRAESTRuCTURA Y  VALORIZACION

DE  LA  GOBERNACION  DEL  VALLE DEL  CAuCA

CERTIFICA:

Que  HUGO  ELIECER  SANCLEMENTE  LENIS  I.dentjficado  con  la  c6du)a  de  ciudadanla
No.  6.319.265  de  Guacari  (Valle),  celebr6 y ejecut6 a  Cabaljdad  el siguien{e  contrato  cc)n
el  DEPARTAMENTO DEL  VALLE  DEL CAUCA:

CONTRATO NUMERO TIPO  DE  CONTRATC) FECHA  ACTA  DE  INICIO FECHA  TERMINAq3loN

1. 310. 02-59 .2-013 0 Preslacj6n  de  Servicjos 22 de  agos[o de  2020 30  de  novjeiTibre  de  202  .

OBJETO:
Denlro   del.  marco   del   proyeclo   Desarrollo   de   la   lnfraestruc[ura   del   Transpcihe   a   cargo   del
Departamen[o  del  Valle  del  Cauca,  se  requlere  la  ccin[ra{ac(6n  de   Pres[aci6n   de  Servici.os   cJe
Apoyo  a  la  Gesll.6n  para  reajjzar  el  apoyo  a  la  supervision  y  segujmienlo  de  los  proyeclos   de
lnfraestructura  del  Transpor[e en  el  D8partamenlo del  Valle  del  Cauca.

.        a_g_u]:i,,:SDo5:g aGc:oT:sR£:::r::,e:,n AV,,rtpur: s%en,[a:rFosseT;:orc£:{srart:q ::rid:r ;:i :; s5Tr:a a#::t:s:::
para  el  seguimienlo  de  las  lareas  encomendadas.  8)  Guardar  la  debida  co'nfidenci;liaaa-}--re-;:iv:
sobre  la  lnformaci6n  y  documentcjs  due  por  raz6n  del  conlralo  llegue  a  conocer,  ob(jgaci6n  debera
ser  cumplida  por  el  CONTRATISTA  aun  despues  de  lermjnado   el  con[ralo.  C)   Una  vez  finalice  el
objelo   del   conlralo,    el   CONTRATISTA   debera   entregar   al   supervlsor   del    mlsmo,    un   lnforme
consolidado  de  las  aclMdades  realizadas  duran[e  su  ejecucjdn  indicando  en  el  mjsmo  los  asunlos
asjgnados,  (rami(ados  y  pendientes  por resolver,  asl  como  los  archivos  fi'si.cos  y  magnelicos  que  se
hubi.eren  generado   duranle  la  ejecucj6n  del  mismo,   que  dsbera   reposar  en   el  area   supervisora,
cuando  a  eHo hubiere  lugar.  D)  Cuslodi.ar,  preservar y porfar la  tarjela  de  proximidad  para  ingresar y
de§plazarse  en  lag  ins{alaciones   del  edifi.cia,  y  devolverlo  a  la  fjnalizaci6n  del  con[ralo.   E)  Adoplar
las  medidas  correspondiente§  y  velar  para  que  se  cumplan  los  requlsilos  y  [ermlnos  conlracluales
de  acuerdo  con  lo  es(ablecido  para   lal  efeclo  en  la   Ley  80  de   1993,   la   Ley   1150  de   2007  y  sus
respeclivos  decrelos`  reglamen[ari.os   y  normas  concordanles.   F)     Mane/ar  la  documemacl6n   a  su
lE'::.   i?.T.T..-== --.-:!='=-i   :i.:-:.'=   L€`,'.C9`<    ±€   I:..:`T.   L= -...  `t:€.-:E:.=,:   ::±.I.:-.=!-: ...... =    `,,.   = .... 1.:-.;.=,£T.1..                                        _._•.....   '   ,...           I   ,I..i'-,    :..      .           _        -           _

Esle   c`ocumenlo   es   propledad   de   la   Administraci6n   Central   CJBI   Departamenlo   del   Valle   del   Gauca.   Prohiblda   su   alleraci6n   o
modi/icacibn  por cu8lquier medlo,  sln  Previa  aulorizac`i6n  de  la  sefic)ra  Gobornadora,
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tenga   a   su  cargo   en   virfud   del  desarrol)o  del  obje[o  del   presen[e   contrato,   entrega  que  c!ebera
hacerse  de  acuerdo  con  los  procedimientcJs  establecidos  por `a  Entidad.  G)  Man(ener al  dia  el  pago
correspond.iente  a  los  sls(emas  de  seguridad  social  en  salud,   pensiones  y  AF}L  de  acuerdo  con  las
bases  de  co[izacidn  establec.ldas  en  las  normas  vjgen[6s,  H)  EI  CONTRATISTA  antes  de  iniciar la
ejecuci6n  contractual  debera  informar  a  la  Secre[ar(a  de  lnfraestructura  y  Valorlzac;lan,  la  EPS,   la
AFP  y  la  AF{L  a  los  cuales  se  encuentre  afiliado.  !gualmente,  cuando  el  CONTRATISTA  determine
trasladarse  de  empresa  promotora  de salud  (EPS)  o  de  fondo  de  pEnsiones,  debera  informar dlcha
situacl6fl  a  la  Secre[aria  de  lnfraestructura y  Valorizacidn -con  una  an[elacidn  mJnima  de  30  dlas  a
s_u_gs±r_rejn_cia:`.PLY::^c,I::ft:ng:i:::t:apt€,a,i,:b:rnaenaed]:,napn:a[\,i:stroahT;Lt::jocnoer:e:::nsdejedn::,:e::oe:.I
;:.p;is.s-i.; nov-e-Lades  a  las  entidades  de salud  y pensiones.I)  Las  obligaciones  que  se  der}ven  del
presente  con[rato  deberan  prestarse  en  la  oportunidad  requerida  por la entidad,  de  tal  manera  que
se  garantlce  la  contlnua  y  eflcien[e  prestaci6n  del  servicio.  J)  EI  CONTRATISTA  se  compromele  a
cuniplir  ccin   las   normas   y   procedimientos   sobre   Salud   Ocupacional   y   Medlo  Ambienle.   Si  en  el
desarrollo    del    objeto    con`ractual    se    reallzan    ac(lvidades    de    campo    y/o    visitas    a    obras,    e|
CONTRATISTA,  a  sus  expensas,  debera  dotarse  y  acudlr  a  estos  lugares  con  log  I.mplemen(c>s  de
seguridad  Industrial   mlnimos  requerldos,   `ales  conio   Casco,   Botas,   Ga fas  protec`oras,   etc.   K)   EI
CONTFIA.TISTA  se  compromete  a  lramitar  y  entregar )os  productos  y  ac[ividades  qua  hacen.parte

a             ;eog8'-S!r3 e:nE:I,as,IUEOEF;1 Lou,aanr,`:.r`%r, aE: :Oghuf`:'Auf,usix I sce'  ::GLabr:i:'tee I:I -mu:vnt;vn`e; ;:iu:I"-2-a_d: ;  to_d_o;

sus  dc]cumenlos   en   la   Entidad,   especialmenle  el   F`UT.   P)   Velar  por  el   buen   uso   de   log   bienes
enlregados   por   el   supervisor  o   la   Secretaria  de   lnfraes{ructura   y  Valorizaci6n,   para   realizar   sus
actividades)  Cump"  con  las  obligaciones  contenjdas  en  el  artJculo   18  del  Decreto  0723  del  15  de
abril  de  2013  referenle  al  examen  medico  ocupaclonal,  cuando  a  ello  haya  lugar,  el  cual  se  debera

practicar a  partir  del  perfecclonamiento  del  presente  co,ntrato  y  en[regar el  certificado  respectivo que
acredite   dicho   examen   al   supervisor   del   mismo.   R)   Manejar   y   cumpllr   las   pol(ljGas   cle   Gesti6.n
I                                       -.`.i -.--,,. =   '.'-.-t      `    `.I.T= -----   T   -.-. '.'.,`.`  .....   a-` -.....     =  ,.-..-.-.-..--..-  I..

.i.      I..  _ ,-.-

®
del    prese.nte    contrato    en    primer   lugar    d-enlro   cle    los    [6rminos   tijados    por   la    Searetaria   de
lnfraestrlJclura   y   Valorizaci6n,   y   en   todo   caso  s'In   exceder  los   establecidos   en   el   ordenamienlo
jur(dico`  de  igual  nianera,   a  mantener  actualizado  e!  registro  en  log  sistemas  de  informacl6n  de  la
Secretaria   de   lnfraeslruclura   y   Valorizaci6n,   en   tlempo   real,    cuando   a   ello   hubiere   ILJgar.   L)   EI
CONTF{ATISTA  se  comprc)mete  antes  de  irll.ciar  la  ejecuci6n  del  con(ratct,  estar  afillado  al  Sistema
General  de  F3iesgos  Laborales  de  conformidad  con  lo  seflalado  en  el  artlculo  2  de  la  Ley  1562  de
2012  y  5us  normas  reglanientarias.   M)  EI  CONTRATISTA  sera  responsable  anle  las  au'oridades
competenles  por  los  aclos  u  omjsiones  en  el  ejerciclo  de  lag  activldades  que  desarrolle  en vlrtud  del
presen[e  contrato,   cuando   con  eHos   cause  perjulcio  a   la  Admjnistracidn  o   a  terceros.   Igualmente

:eegr;a[:sn?:r|::bylec.:nc.i::n:::mhn,oEndee,,e::i::,:n5q2ued:,:aoLefRAOT,!fA'a:9:o#omf:s::rcT:,:.
el  presente  con[rato   pertenezca  al  regimen  tributario  sirnplificado  y  durante  la  vigencia  del  mlsmo
adquiera  la  obligaci6n  de  inscrlbirse  en   el  regimen  comtln,   se   compromete  a   realizar  cambio  de
regimen  an`e   la   DIAN   denlro  de   lc)s  t6rminos  que  otorga  la  ley  y   a   reporfar  dlcha   situaci6n   a  la
Secretaria  de  lnfraestructura  y  Valorjzacj6n,  para  lo  cual  aportara  el  F{UT  actualizado  y  efectuar  el
registro  en  el  SIGEP,  lo  anterjor de  conformidad  con  el  literal  c  del  articulo 437  y  los  articulos  499  y_     _.    _.   _  L  ._._   ._t--T-A     _         __  .__     __,.__I_    ^   ,^^_..L^r`-,  -A+...il:1-|i-c!   tnrl^e

Este   documento   es   prop)edad   de   la   Adm`nlstracl6n   Central   clel   Oepartamer\lo   del   Valls   del   Cauca.   Prohibldg   su   al[6racl6n   a
modmcacidn  parcua|quiermedio,  sin  previa  au`Orlzaci6n  de  la  sefi°'a  G°be'nad°'a.                                                                               pig,na  2  de 4

\,J,

._.'

=IEiil

E=_

\



De|)al'tanleltfo  de]  Valle  del
Cnuca

'... ±. .ti
?=>`..,;-;'

G o b e I. n a a i6 n
NIT.  890399029-5

CERTIFICACION
CONTRATO PRESTAcldN  DE

SERVICIOS  Y
MINIMA  CUANTIA

C6digo.'  FO-M9-P2-26

Ver5).6n:     01

Fec,ha  de  aprobaci6n:  15/08/2018

Flagin3  3  de  4

contratc>.  T)   Registrar `a  lnformaci6n  de su  hoja  d6  vlda  en  el  Slstema  de  lnformaci6n  y Gestl`6n  del
Empleo  Pl]bl;co   -SIGEP,  en   cumpljmienlc)  con  lo   previstc)  en   el  arti.culc>  227   del  Decreto   019   de
2012,  cuando  no  sea  posible  el  reglstro de  )a  jnformacj6n,  por  fallas  en  el  SIGEP,  se  diligenciara  el
formalo   unico   de   hoja   de   vida,   y   una   vez   restablecido   el   Sislema,   se   procedera   a   registrar   la
inrormaci6n  en  el  mjsmo,   U)  Preslar  sus  servicjos  en   pro   cle   la  §eguridad  de   la   informacibn  y  los
recursos   informaticos   de   la   organjzac;6n.   V)   Toda   jnformacj6n    o   formatos   generados   por   el
cc>ntralista  Son  propi.edacl del  Departamenlo  del  Valle  del  Cauca.

ACTIVIDADES  ESPECIFICAS:     1)  Ejecu[ar  el  obje(o  del  contrato  denlro  del  plazo  pac(ado.  2,
Cumplir  cc)n  lag  obljgaciones  a  su  cargo,  asi'  mismc>  cumplir con  las  instrucclones  que  le  jmparta
el  supervisor  del   conlrato  que   tengan   relacj6n   directa   con   el   objelo   cc)nlractual.  3.   Clasjf}car,
organizar  y foliar los  archl.vos  que  se  requieran.  4.  Apoyar en  la  rendici6n  anle  el  aplicalivo  de  (a
Contralorla  DepartamentBl  de   Rendl'ci6n  Conlrataci6n   eii   Li'nea   -F{CL.   5`   F3ecoger  y/o  llevar  y
enlregar la  correspondencla  que  se  requiera`  6.  Apoyar  en  la  actuallzaci6n  de  la  base  de  datos
de   'a   depenciencla.   7.   Manejo   de  la   infc)rmacl6n   pertinente   de   la   Dependencia.   8.   Rendir  un
lnforme  mss   a   meg   y  un  informe   fjnal.  relacionado   con   la   ejecuci6ri   del   objeto  conlractua`.   9,
Pagar  oportunamen(e   los   aportes   al   si'stema   de   seguridad   sc)clal   lntegral.    10.    Una   vez   se
hubiere    habili[ado    el   sjstema    cle    informaci6n    y   g©sti6n    del    empleo    publico   -    SIGEP    -
Aclmjnjstrado  por  el   Departamer)to  Ac!mjnis[ratlvo   de   la   Funci'6n   Pdblica,   el   contralista  debera
registrar la  inrormaci6n  de  su  hc>ja  de  vida,  de  conformjclac}  con  lo  previsto  eri  el  arliculo  227  del
Deoreto  0019  de  2012,

VALOR PLAZO COP RPC FECHA  COP FECHA  RPC

$ 8.000.000 cuatro (4)meses
5500001842 5600009241 agos(o  17de2020 Agosto  22de2020

OTF{OSI  NO.   1
MODIFICATOF3IO  DEL  VALOR TC)TAL  DEL  CONTRATO

VALOR VALOR TOTAL FECHA
RPC  NUMERO FECHAAD'C'ON (ADIcldN) TERMINACION

$4.000.000 $  12.000,000 Dici.embre 31   de 5600012565
13denoviembre  de

2020 2020

Esle   documenlo   es   propledacJ   c/e   la   Adminislracidn   Cen`ral   del   Oepartamenlo   del   VEille   del   Cauca.   Prohibida   su   aner8c.ion   o
modi/icacion  Por cualqu(er  medio`  sin  provia  8utcirlzacldn  de la  st!fiora  Gc)bernacJora.
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v`    Se   verific6   el   cumplimiento   de   las   obligaciones   derlvadas    de   la   ejecuci6n   del
contrato.

/   EI  Contrat'lsta  cumpli6  a  Cabalidad y a  entera  §atisfaccl6n  con  el  objeto
contractual.

/   Se expide  para  efectos  de uso  del interesado,

Dada en  Santiago de  Cali a  los  treinta (30)  dias  del  mes  de diciembre  de 2020

Cordialmente,

Ariexa  reel.bo  es[ampillas  990100000004360259  por valor de  S32.300.o0

a

Es|e   documen\o   es   prop;odad   de   la   Adrnlf\i6lracj6n   Ceritral   dsl   Departamenlo   d8l  Va(le   del   Cauca     Pror`lbida   su   alleraci'6n   a
modincaci6n por  cua|quiermedio,  sin  plevia  au`Or.lzacidn  de  la  5e5°ra  G°be'nad°ra-                                                                               pag{na  4  do 4
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1.310.C)1.   59.8

EL SUSCRITO   SUBDIRECTOR TECNICO  DE APC)YO  A  LA  GESTION
DE  LA  SECRETARIA  DE  INFRAESTRUCTUF3A  Y  VALORIZAcloN

GOBERNACION  DEL VALLE  DEL   CAUCA

CERTIFICA:

Que  HUGO   ELIECER     SANCLEMENTE  LENIS  identjflcado  con   la   c6dula  de  ci.udada/1(a
N°   6.319.265   de   Guacarj   ,   celebr6   y   ejecu(6   a   cabali.dad   el   siguien[e   contrato   con   el

DEPARTAMENTO  DEL VALLE  DEL  CAUCA:

Contrato  ntimero,.   1.310.02-59.2-0807
Tlpo  de  Contrato:  PRESTACIori  DE  SERVICIOS
Fecha  de  Acta  de  lnlcJo:  17  DE  ENERO  DE 2020
Fecha  de  termlnac)'6n:  30  DE  JUNIO  DE  2020

0bjeto..      DENTRO      DEL      MARCO      DEL      PROYECTO      MANTENIMIENTO     DE      LA
INFRAESTRuCTUFIA   DE  LA  RED  VIAL  DEL  DEPARTAMENTO  DEL VALLE  DEL.
CAUCA,  SE  REQUIEFiE  LA  CONTRATACIC)N   DE  PRESTACION  DE SEF`VIC)OS
DE APOYO A  LA  GESTloN,  CON  EL F)N  DE  BRINDAR  ACOMPAfuAMIENTO  EN
LAS  ACTIVIDA`DES  QUE  ADELANTE  LA  SECRETARIA  DE  INF-FIAESTRUCTURA
Y  VALORIZACION  DEL  DEPARTAMENTO  DEL VALLE  DEL  CAUCA..

Actjvi'dades  Generales:
En    virtlJd    del    presente    contra[o    el    CONTRATISTA    adquiere    las    sigulentes    c)bljgaciones
genera`es:  A)   Presentar  'os  informes  requeridos  por el  area  supervisora  para  el  segujmien!o de
las  lareas  enccimendadas.  a)  Guardar  la  debida confidenci.all.dad  y  reserva  sobre la  jnrormaci6n
y documen{os  que  por  raz6n  del  contrato  llegue a  conocer,  obl;gaci6n  debera  ser Gumplida  por
el   CONTRATISTA   aJn   ctespu6s   de  {ermjnado  el   contra[o.   C)   Una   vez  flnalice  el  objeto  del
contrato,  el  CONTRATISTA  debera  entregar  al  supervisor  de)  mismo,  un  inrorme  consolidado
de   las    ac[i.vidades    reallzadas    durante   su   ejecuci6n    indicando    en    el    in-ismo    los   asuntos
asjgnados,  tramitados  y  Pendjentes   par  resolver,  as'  como  los  arch;vos  frsicos  y  magneticos
que   se  riubieren   generado  durante  la   ejecuci6n  del   mismo,   que  debera   reposar  en   el  area
slip?rv.I.:ora,    cilando    a    eljo    hubjere    lugar,    D)    Custodiar,    preservar    y    por[ar   la    tarjeta    de
+..,'j ..., ::„.,;LG.a     ;.jt:,j,     ,.;ig;cL-ii;'    .}.    .'..==,Pj'a=aj.i:.I     c.!l    .i!53     ;r;5:&!ac,io..-i€S     ..:I.~5i     ec.iri.:I.J`     .t.'    tj6.i.'t.;.v.=,.;Ij     a     ja

Esle   c)ocil/nenlo   es   r)mpjedad   cte   la   Adiilinislraci6n   Cen`raj   del   Departamcnlo   ctel   Valle   del   Ca`Jca.    Pr3libicJa   su   allerac.:6n   o
moo.i,`icaci6n  por cualqujer rTiedio.  sin  previa  a`Ilorizaci6n  c`e  la sc!fiora  Gobernadora.
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fl.nalizaci6n  del  contrato.  E)  Adoptar  las  medidas  correspondien[es  y  velar  para que se  cumplan
los  requisitos  y  t6rminos  contractua!es  de  acuerdo  cc)n  lo  establecido  para  tal  efecto  en  la   Ley
80   de    1993,    la    Ley    1150   de   2007   y   sus   respec[ivos    decretos    reglamentar`'os   y   normas
concorc]antes.   F)     Manejar  la   documenlaci6n   a  su   cargo  de   conformldad  con  la   Ley  594   de
2000,   Ley   General   de   Archjvo   y   entregar   inventariada   a   la   Secretaria   de   lnfraestructura   y
Valorizaci6n  y/o  al  supervisor,  las  carpetas  y  documentaci6n  que  [enga  a  su  cargo  en  vjrtud  del
desarrc>IIo   del   objeto   del   presen{e   Con[rato,   en[rega   que  debera   hacerse  c)e  acuerdo   corl   los

®           :,rs°t:end;:`ednet°:eegsutr:::edc]:::lap,° re'na  =an,tJ%FdpeGn)s ,¥na::e?erAa! Ld I.:ee [apcau::d:° rcr::P:ansd'::tsee:  '::

®

cotizaci.6n   establecidas   en   las    normas   Vjgentes,    H)    EI   CONTRATISTA   antes   de   iniciar   la
ejecuci6n  contractual  debera  I.nformar  a  la  Secretarl.a    de  lnfraestructura  y  Valorlzaci6n,  la  EPS,
la   AFP   y   la   AF`L   a   los   cuales   se   encuentre   afiliado.   Igualmente   cuando   e)   CONTRATISTA
determi.ne  [rasladarse  de  empresa  promo{ora  de  salud  (EPS)  a  de  rondo  de  pensiones,  debera
•Informar  djcha   si[uaci6n   a  la   Secretaria  de  lnfraestruc[ura  y  Valorizaci6n  -con  una   antelacl6n

minima   de  30  di.as  a  su   ocurrencia.  Al  vencim-lento  c]el  contralo,  debera  adelantar  los,trami.tes
correspondientes   a   los   reportss   de  novedades  a  (as  entidades  de  salud  y  pensi`ones.   I)  Las
obli.gacjones    qua    se    deriven    del    presente    contra[o    deberan    preslarse   en    la   oportunidad
requeri.da  por  la   entldad,   de  ta!  manera  que  se  garantice  la  continua  y eficiente  pr.estaci6n  del
servi.cio.  J)  EI  CONTFtATISTA  se  compromete  a  cumpljr  con  las  normas  y  procedimlentos sobre
Saluc!   Ocupacional   y  Medio  Amt)iente.   Si  en   el   desarrollo   del   objeto   contr.actual  se   reallzan
actividades  de  campo  y/o  visi[as  a  obras,  el CONTF`ATISTA,  a  sus  expensas,  debera  dotarse y
acudlr  a  estos  lugares  con  los  implementos  de  segurldad  industrial  mini.mos  requeridos,  tales
como  Casco,  Botas,  Ga fas  protectoras,  e(c.  K)  EI  CONTRATISTA  se  compromete  a  tramllar  y
entregar  los   productos   y  actividades   que   hacen   parte   del   presente   contrato   en   primer  lLIgar
denlro   de   los   t5rminos   fijados   por  la     Secretaria  de   lnfraes[ructura   y   Valorizaci6n,   y  en   [odo
caso  sin  exceder   los  eslablecic]os   en   el  orclenamiento  juridico,   de  jgual   manera,  .a  manlener
actuali2ado   el   regl.stro   en   los   sistemas   de  informaci6n   de   la   Secretari.a   de   lnfraestructura   y
Valorizaci6n,  en  liempo  real,  ciJando  a  ello  hubjere  lugar.   L)  EI  CONTRATISTA  se  coinprome{e
antes    de    lniciar    la    ejecuci6n    del   contrato,    es[ar   afjljado    al    Sistema   General   de    Riesgos
Laborales   de   conformidad   con   lo   sefialado   en  el   arliculo  2   de  la   Lay   1562   de   2012-y  sus
normas     reglamentarias.     M)     EI    CONTRATISTA    sera    responsable    ante    las    autorjdades
compe[entes   por   los   aclos   u   om.islones  en   el  ejercicio   de   las   actividades   que   desarrolle  en
virtud  del  presente  contralo,  cuando  con  ellos  cause  perjujcio  a  la  Admjnlstracl6n  o  a  terceros.
Igualmente  sera   responsable   en   los   terminos  del  art`culo   52   de  la   ley  80  de   1993   y  demas
normas  reglamentarias  y  concordantes,  N)  En  el evento  en  que  el  CONTRATISTA al  momento
de   suscribir   el   presente   contrato   pertenezca   al   r6gimen   tributario   simplificado   y'durante   la
vigencia  del  mismo  adquiera  la  obligaci6n  de  inscribirse  en  el  regimen  comun,  se  compromele
a  realizar  camblo  de  regimen  anle  la  DIAN  dentro  de  los  t6rm]nos  que  o[orga  la  ley y  a  reportar
HI.rha   ei.tuorjAi`   a    la    .Qor`i.ptarl.?   r{a    liifl-?estri.If'I.Ira   `.J   \./3lnri.7=fi4n:   ri?r?`   lt`   ci.!a|   .er)r`.rtfr3   el   Pl  lT'',

•~`u-li.tf  ~!.-u     -f`|-.t!i~:-."     ..~-i.-+: ..--  :......  I.I.r}=D       `r.     ?.-'~   ....-.....  'r.     : -..- `!.f.^o ..-. :I-..~)     ,...-... `:     1.i    H!:...`!     .,          I.-...,.,

Esie   documento   es   prop.Iec!ad   de   la   Adminislraci6n   Cenl/al  de;   Oapar\arnen`o   del   Valle   del   Cauca.   Prohiblda   su   alteracidn   o
moditjcaci6n  porcua|quier  medlo,  sin  previa  au`Orizaci6n  de  la  sefi°ra  G°be'nad°ra.                                                                                 p£9,.na  2de 4
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arti'culo   437   y   los   artl'culos   499   y   508~2   del   Es[atuto   Tribu(ario,    0)    EI   CONTF?ATISTA   se
compromete  a   mantener  ac{ualizados  todos  sus  documenlos   en   la   En{i.dacl,  especialmen(e  .el
RUT.   P)  Velar  por  el  buen  uso  de  los  bienes  entregados   por  el  supervisor  o  la  Secre{aria  de
jnfraes[ruc(ura   y  Va)orjzacj6n,   para   realizar  sus  aclividades.   Q)   Cumplir  con   las   obligaciones
contenidas   en   el  ar(`culo   18   del  Decreto  0723  del   15   de   Abril  de   2013   referen(e   al  examen
medico    ocupacional,    cuando    a   e'lo   haya    lugar,    el   cual   se   debera   prac[jcar   a   par[i.r   del

perfeccjonamien(o  del  presente  contrato  y en(regar  el  cer[ificado  respec[i.vo  que  acredi{e  dicho
examen  al  supervisor  ctej  mismo.   F?)  Manejar  y  cumplir  las  poll(jcas  de   Gest)6ii   Documen{al  y
Ven{anHla  Unica.   S)  Reportar  a  EL  CONTF{ATANTE  el  ni)mero  cle  cuenta  ballcaria  de  ahorro  o
corrien[e,  donde  se  le  ha  de  Consjgnar el  pago  clerivado  de  la  ejecuci6n  del  presen{e  contrato.
T)     F{egjs{rar  la   informacj6n  de   su   hoja   de  vida  en   el  Sis[ema   de   lnformaci6n  y  Gestj6n   del
Empleo  Publico  -S!GEP,  en  cumpjimjento  con  lo previsto  en  ej  articulo 227 del  Decreto  019  de
2012,    ?uando    no    sea    posible    el   registro   de    la    I`nformacj6n,    por    rallas   en   el    SIGEP,    se
diligenciara  el  rorma{o  ilnjco  de  hoja  de  vida,  y una  vez  res[ablecjdo  e)  Sis{ema,  se  procec}era  a
regis(rar  la   informaci6n   en   el   mjsmo.   U)   Pres{ar  sus   servicios   en   pro   de   ja   segu,'idad   de   )a
jnformaci6n  y  los   recursos   jnrorma(icos   de   la   organizaci6n.   V)   Toda   jnformaci6n   o   forma{os

generadc>s  por  el  con{raUsfa son  propiedad  del  Departamento  del Valle  del  Cauca,

Actjvidades  Especificas:
1)    Ejecular   el    objelo    del    Gontra[o    dentro    ctel    plazo    pactado.    2      Cumpllr   con    las

obligacl.ones   a   su   cargo,   asi'   in;smo   cumpll.r  con   las   instrucciones   que   le   imparta   e)
supervisor   del    contrato    que    tengan    relaci6n    direc{a    con    el    obj.e{o    contractual.    3.
Cjasificar,   organizar  y  foliar  los   archivos  que   se   requieran.   4.   Apoyar  en  la  rencjici6n
anfe  el  aplicalivo  de  la  Contralorla   Departamen{al  ale   F`endici6n  Contratacj.6n  en  Linea
-RCL.   5.   Recoger  y/o  llevar  y  en[regar  la  corresponclencia  que  se  requi.era.  6.  Apoyar

en  la  ac{i/alizaci6n  de  la  base  de  da(os  de  la  dependenci.a.   7.  Manejo  de  la  jnformaci6n
perti.nenle   de   la    Dependencia.   8,   Rendir  un   jnforme   mes   a   mes   y   un   informe   final
relacionado    con    la    ejecuci6n    dej    obje{o    contractual.    9.    Pagar    oportunamen{e    los
aporfes  al  sjstema   de  seguridad  social  integral.10.   Una   vez  se   hubiere   habjli.taclo  el
sjstema   de  i'nformaci6n  y  gesti6n  del  empleo  pilbljco  -SIGEP  -Adml.nistrado  por  el
r\_I

_|         i:FopramrfaacT6enn [d°e Ass mhj:j': [rda:'Vv:d :: d':  :ounnfco'r6# ,dpaudb):Coan'  ,:) :r°envt,rsa{[:S:an dei baerfr,acur,eog!Sfr7a rdi;

_     _      _        r  _  l       V`

Decre(o  0019  de  2012.

Valor:  $  14.922.000.oo
Plazo..   SEIS  (6)  MESES
COP: 5500001413
! L` r. , C .-   t; .J .J U, .J .J i tj 1.I i

Este   doclimen(a   es   propiedacj   de   la   Aclmjnislracldn   Cenlral   del   Deparlamenlo   dej  Vane   de`   Cauca.    Prohi.blcla   su   alleracj6n   o
moclir;ca.ci6n par cualqujer  media,  sin  prEvia  aulorizaci6n  de  la  se,1o/a  Gobem8dora.
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Se  verific6  el  cump)jmlento  de  las  obligaciones derivadas  de la  ejecuci.6n del  contrato.

EI  Contratista  cumpli6  a  Cabalidad  y  a  entera satisfacci6n  cc)n  el  objeto  cc>ntractual.

Se explde  para  efectos  de  usc> del  lnteresado.

a              Dadaensan(iagodecall,alos   treinta   (30)di.asdelmesdeJunio   de   2020

Cordialmen(e,

Anexa recibo  estampillas 990100000003846496   porvalor de  $32.300.00

•. J'.-:i  ,

•.`¥;if--:,

+=p -. ` »> i {ma a . .<<+X c i. a ` oX 3
~=> c) I.=n >^v =1 ` a fl c A I-J c

=ctr[?,1^c`c/`fr7`^:inT7]`.r...I...ci=O.`=A<:`.*
cJ=q:inc/-\r~ot,7«=J^.a+jc^T=c,.£>a]~v:o^G

`...nt 7tTAE.`-fa a -,]c`-+_ii c   ia7.
/I»;uir)   a.\>aL=i=cDs7jl..i   I fv:I

8         ER.:::Zoo::::,::;::,..:.::,:.v^::e::„:`o\:\:.=.,„  ,

Es|e   docjmer.Io   es   p/opiadad   de   la   AdminjstJ2cl6r.   Cenlral  del   Deparlamenlo   clel  Valle   del   Cauca.   Prahlbida   su   al|erac:6n   o
mcdj/icacidn porcua|quier  medlo,  sin  iJrevia  auto/j7`acidn  de  la  5efi°ra  G°bernad°ra.                                                                                  Fag;na  4  c,e  4
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1.310.01.   59.8  -`  OU   `

EL SECRETAP`jo DE `"FRAESITP`UCTuff3A V VALOptJZAcjo"
DE LA GOBERMACJofrj DEL  vA#_LE  DEL  cAucA

CEP`TJFICA:

Que el  sel]or   HUGO  ELIECEP`SANCLEJVIENTE  LENjs        ''dentjfjcado  coll  )a  c€dula  de
c'.udada'ifa   No,6.319.265de  Guacarl.       ce`ebr6   y   h=   ejecutado   e`   sjgu`.en{e     con{I.a{o
con e`  DEPARTAMENTO  DEL  VALLE  DEL  CAUCA..

Contra€o  nijm.sro..        1.310..02-59.2L3662     .
Tjpo  de  Contra€o:  Presfacj6n de  servjci.os
FecfiadeActa  de  lr]icjo..        19  DEJUNIODE2019

.  Obje{o..  DENTRO   DEL  MARC0   DEL  PROYECTO  FORTALEC)MIENTO  \'  ATENCION

AL  PROGF3AMA  INFRAESTRUCTURA   VIAL   PARA  EL   DESARROLLO   Y  IA
COMPET'T'V`DAD    DEL    DEPARTAMENTC)    DEL    VALLE    D'EL    CAUCA,    SE
F3EQUIERE    LA    CONTRATAC16N    DE    PRESTAC16N    DE    SERV`C`OS.   DE
APOYO  A  LA  GEST16N,.  CON  EL  FIN  DE  BF{,`NDAF3  ACOMPANAM`ENTC)  EN
LAS         ACTIV'DADES         QUE         ADELANTE         LA          SECF3ETAF3lA         DE
HVFRAESTRUCTURA  Y  VALORIZAC`6N   DEL  DEPARTAMENT0  DEL  VALL[=..
DEL  CAUCA.

Vaiol.,.    $   17.412150
r`        cDp..   55OOooi087

RPC:   5600000837    .
p`-Plazo  d.e  Ej'ecuc.i5n;  Hasta  e'  31  de   djc`.embl.ede2019

L\9     ACT/VIDADES:
1)   .E/.ecutar   e`    objefo   de'   contrato   dentro   c`e'   plazo   pactado.    2.    Cumplir   con    `as
obljgacjones  a   su   cargo,   asi`  ml.smo   cumpl/.r  con   las   jnstruccl'ones   que   `e   jmparta   el
superv'.sor   de'    contrato   que    tengan    re)€ci6n    d`recta    con    el    objeto    contractua`,    3.

=,I`^=bs.lf#a~r:,..O^r~g,€,n^izAa_r,¥fro!I_air.lps.,ar-c_hjvos.qu=sir=irier-i:.`;'Xpu6;=eunu'|'=dr-e`nuddj'=.,6Snati{e  e`  apljca[;vo  de  la  Contra'orl'a  Departamentaj  de  Rendjc`.6`i   Con[i-atacl.6n  en  Ll'nea  -
Rr,I   .   .5     F?.c3r:ncpr   !.'../..   I.`e\./?.r  `..J  ,?r`+.-c=--r  19   rn:-ro.-I-.-n,J^h~.;,`   ~.,,^   ~.    .t~..:___     ^      ^._  .  .``   .    .   .

'   .-...'`...       '` .-...- I   .....   '      .--i   .--...... i.:...;     ==      r=._:,``c,rF,         :.`.         .-r\..,= ,....  `..-`.    ' ,... I

-€,aLjc;-,~=.='=.  I-i ,-,, a  e,eG.i-ci'5h  C<e,.  ciJj.e{J  I,c„-,i,£cii;a;.   5.   Ii agai`  i,i-jul-I.u-I-ia.-I-,ei-lie  ;cjs  a/JC;I--ics

a`  si.sterna  de  segur`.dad  socjaj  jntegral'.10.  Una  ve7_  se  hub.`ere  .habili[ado  ej  si.slema  c`e
''nformac!6n  y  gestic)n  de`  emp`eo  PL-)blt.co  -S`GEP  -Ac}rTi.;/li.stracto   pc>'.  el   Depar{arrtgrl?o

Adminjst'.pt`'vo  de  la  Funcl'6n  Pdblica,  el  coniratis[a  deberi regjs{rar  lE  I.nformaci6n  g,e,  Su     (g



ho/.a  de  vlcla,   cle  conformjdad  con  lo  prevl.sto'en   el  ari`culo  227  de(  Decreto  0019   de
2012.
Se  veri7l.c6  e'  cump'l.mjento  de las  ob``.gaciones  c!en.vadas  de  (a  ejecuc/`6n  de(  contrato.

EI  Cont-rati.sfa  curTipli6 a  Caba``.dad  y  a  entera sa{isfaccI.6n  con  e(  obj.eto con{racfual'.

En  Constancja,se  fi.rma  en Santiago  de Cali,  a  los  31  dl.as  del mes diciembre  de 2019

• Aten[a

----I-`---

UEL ANGEL MUNOZ NAF2VAEZ
etarjo de  lnfraestructura  y Va(ori-zac(.6n

Etabor6:ioralda-Li-errs;a.;u-ri::=i.;:-.==:::aJl.let-a
4d



®
ZE,

lit

EL  SECRETAFtlo  DE  JNFRAESTRUCTURA  Y VALORIZACJON
DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL  CAUCA

CERT}FICA:

Que   el     sefior  HUGO   ELIECER   SANCLEMENTE   LENIS   ,   identificado   con  `a   cedula   de
cjudadan''a N°  .6.319.265,  celebr6 y ha  ejecutado e' siguiente  contrato  con  el  DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL  CAUCA..

Contratonijmero:1.310.02-59.2-1202
Tjpo de  Contrato..  Prestaci.6n de  servicjos
Fecha  de Acta  de  lnjc'.o:  23  de  enero  de 2019

r?         OBJETOpR0%E#TMRAO, NEELE¥SRsgTUDREAL VFARLo¥E£:oELFDOERSTAARLEg[¥:E VTLOA  :O#pEENTf+tovyDA5
DEL  DEPARTAMENTO  DEL  VALLE  DEL  CAUCA,  SE  REQUIERE  LA  CONTRATACION  DE
pAggsMTPAAckg#,FDNETsnEREVNic,io^scD^E^-^fa.O-i.±E'L_i.L9ESLrft8If|ifeLNAEULUF:kHDA±ABu#NNDDAE
ACOMPANAMIENTO    EN    LAS    ACTIVIDADES    QUE   ADELANTE    LA   SECRETARIA    DE
INFRAESTRUCTURA  Y VALORIZACION  DEL  DEF'ARTAMENTO  DEL  VALLE  DEL  CAUCA

Valor:   $  12.437.250
CDP:      5500000835
RPC:'     4500028630

•        F)azodeEjecuci6n:  Hastael31  demayode2019

r`.          Se verif`c6e` cumpHmiento  de  las  obHgaci'ones  derivadas de  la  ejecuci6n  del contrato.
EI Contratjsta  cumpli6 a  Cabalidad y a entera satisfacci6n  con  el  objeto  contractual.

I-``-S       Alentam

UEL ANGEL  M UNOZ  NARVAEZ
etario  de  lnfraestructura  y Valorl.zacj6n

E5te   documenlo   6s   propiedad   de   la   Admjnjslracj6n   Cenlral   del   Dapa/tamento   del  VaHe   del   Cauca.
modlflcaci6n por  cualquior m8dlo,  sin  PrBvia  aulorizaci6n  cl8  la  serlora  Gobernadora. Prohjbida   su   alleracl.dn   o
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CERTIFICACIC)N
CC}NTRATO  PRESTAC16N  DE

SERVICIOS  Y
MiNIMA  CUANTiA

\:;cti!L`ii.    I (.-j`r`i{j`r7:.2r,

\/erc.;If'in        o`i

J        --i,

.__..      i

__`--'__--a-e_ ---.- __
Fecha                                   apro[jac.it;n
2.q/o3/2,)17

"gim  I  llt=  ,?

EL  DEPARTAMENTO  ADMINISTRATIVO  DE  DESARROLLO  INSTll'UCIONAl ..--
SuBDIRECCION  DE  GESTION  HUMANA

CERTIFICA:

Que    HUGO    ELIECER   SANCLEMENTE    LENIS    ic}entirlcado    coil    la    c6flula    de    c.iiidaclaniri    N`
6.391.265,  celebr6  a   cabalidad  el   siguient.e  contrato  con  el  DEPARTAMENro   DEL  VAl_Lri,'  DE=L

CAuCA:

Contrato  ntlmero:  0100.4-18-11-0083 c]el  04 de enero del  2018

Tipo de Contrato:` C®ntrato`de P.restaci6n de Servicios de Apoyo a ja Gest.)\ir

Fecha de Acta de lnicio: 04 de enero del  ?.018

0bjeto:  PRESTACIC)N   DE  SERVIC]OS   DE  APOY0  A  LA  GEST!C)N   COMO  PERSONAL

ASISTENCIAL        AL      `.DEPARTAMENTO        ADMINISTRATivo        I)E        DESARROLLO
INTITUCIONAL

Actividades `Generales:  A)  Presentar  los  informes  requeric!os \por ,el  aJ.ea  supervisoi.a  para  c3l
seguimiento  de  las  tareas   encomendadas.   8)   Guardar  la   debida   conficlencialic!ac}  y   re..serva
sobre  la  informaci6n  y  documentos  que  por  raz6n  del  contrato  llegue.  a  conocer,   obligaci6n
debera  ssr cumplida  par el  CONTRATISTA  atin  despu6s  de  terminado  el  contra(o.  C)  Un'a  \Jez
finalice  el  objeto  del  contrato,  el  CONTRATISTA  debera  entregar  al  supei.visor  del  misrii(),  iJn
informe  con§olidado  de  las  actividades  realizadas  durante  su  ejecuci6n  in.]icando en  el  mismn
los  asuntos  asignados,  tramitados  y  pendientes  por  resolver,  asl  coriio  l[)s  archivos  fisi:bog  y
magneticos que  se  hubieren  generado  durante  la  ejecuci6n  del  mismo`  qua  debera  repos\ar €jn
el   area   supervisora,  'cirando   a.ellcr'hubiere.`lugar,   D)  'Cu'stcjdiar,   presei.\/cir   y  `[7ortar   el   .r,arn4

institucional   Para   ingresar   y   desplazarse   en   las   ins{alacic)nes   del   ecji7lcio,   y   clevolverlb   a   la
finalizaci6n  del  contrato,  E)  Adoptar  las  medidas  correspondientes  y velar !iara  qiie  se  cump!,in
los  requisitos y terminos  contractuales  de  acuerdo  con  lo  eslablecido  i3ara  tal  efecto  en  la  Lay
80    de    1993,    la    l.ey    1150    de   2007    y    siis    respeclivos    cj€!t.`,re(os    I.et!l.:]iHfrt{arir,s    y    nr.\!.iiir:`r:

concordantes``F)     Manejar  la  documentacidn  a  su  cargo  de  conformif`.tat:I  ccjn   la   I..ey  €>€)4   tic

2000,   Ley   General   de   Archivo   y   entregar   inventariada   al   Departamc.nlo   Aclministrati\;a   rle
Desarrollo  lnstitucional  y/o  al  supervisor,  las  carpetas  y  documentacic>n  t.i`.ip  t`(tii(`]a  a  su  cai(!ri  r.-`ii

f\
Estc    CIOC\Jmc?11{o   CS    Proitir.a.1(I    cle    la    ^clmi(ilsirari6n    Ccnliz}l   c)el    Depailarr\c.nlii    ilr`l    \,J@lle    ttf.I    C'`I;r.      !`rr`t`,il\iti.'t    .u    .qttoiru`.('i  `    ,-

ltlodlricacidn  Pot r,\)fllqliiei  li`ediL`.  sin  prc:viri  aii\orizacit\ri  dft  la  §rric,ra  r,cthcriiarlora.

'`,+():,-:I     ,      .,   `    ``
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CERTIFICAcldN
CONTRAT0  PRESTAcldN  DE

SERVIcios Y
MiNIMA  CUANTiA

I    '`,rttJIgcl     FO-M€J-{'2-?i)

\./'el-si6n.      01

Fech!j    .
?9/03/2017

I.a(1''F'  ?  l!C  I

I)e                   r`iircjl]ai-.,i6n

virtud  del  desarrollo  del  objeto  del  presents  contrato.  entrega  que  d(-,I-tera  hacerse  d€  ,r3cijF>i`t.i()

con  los  prc)cedimientos establecidos  por la  Entidac].
I,

Actividades   Especificas:   recibir   la   correspondencia   y   realizcir   repai.to   {`ie   las   misma`s   eii'  lr.F

Cot,r.espoJ]dientes .Iibros`..,B)  entregar. La .correspotidencia .interns  y  exteriia  qjie  se  emita  D)  hrili/ lrlr
apoyo   en   el   cc)ntrol   de   la   correspondencia   recibida   y   despachada   com'o   lambien   rE`ali7€i`i    el

Seguimiento  E)  apoyar en  las  labores  de  conducci6n  de  vehiculos  desigriados  por el  supervi`f`tii'  ri'f3l
contrato

Valor:  Once  Millones Cuatrocientos  mil  pesos Mcte.  ($11.400.000)

Plazo: seis meses contados  a  partirde lafirniadel  acta  cje ii.ucic`)      f r,     i+    r`

COP:  5400000005

Esle   doctimanlo   es   I)ropioclad   de   l€i   Administraci6n   (`,en(ral   del   r)erar(ampnto   fl9l   V`ill.?   (lc.l   Cii  .`  -.     (`r.'`'i.!`I(i?   c"   !il!,ir.io"   ii
modlricac!dn  par Clidlqiiier medlo,  slr`  prev\`?  aiitori7.ac..idii  de  la  sehor8  Gr)b®rncitlc)ra

r;,,i   .,a   ?   ,,.. `   .

/
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EL DEPART^.MENTO ADMINISTRATIVO DE  DESARROLLO  INSTITUCIONAL -
SUBDJRECCION  DE GESTION  HUMANA

CERTIFICA:

Que   HUGO    ELIECEF{    SANCLEMENTE   LENIS    identi.ficado    con   la    c6dula    de    cjudadanla    Na
6.391.265,   celebr6  a  cabalidad  el  siguiente  contralo  con  el   DEPARTAMENTO  DEL  VALLE  DEL

CAUCA:

Con tralo  ndmero:  0100..4-18-11-1538 del  07  de Abri)  del  2017

Tjpo  de  Contrato..  Conlralo de  Prestaci6n  de Serv;cios  de Apoyo  a  la  Gestidn

Fecha  de Acta  de  lnicio:  07 de Abrl'l  del 2017

6bjeto:   PRESTAC16N   DE   SERVICIOS   DE  APOYO   A``LA   GES-TldN   cuy6   objelo   serla:
PRESTAR    LOS    SERVICIOS    DE   APOYC)   A   LA   GESTIC)N    EN    EL    DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO    DE    DESARROLLO    INSTITUCIONAL    DE    LA    GOBERNAcldN    DEL

VALLE  DEL  CAUCA
.,... !1  ..... '`     +.' .........-. I".h.   I ...... I -...-.-   ` .,,. ".-                                                          .      ;  ....  `.i ..-.. JJ-..i..     +..I ......, u'..lil,.```..`.1i,.; .....-.,. I..1,I..`L-.-`    ..:  -..-... ('.-.. :    :    .I ...- ?.:,:.`..`,..`      ..        .

I.` .... '~...`     .'  ..Activtdades`.G.e`nera.les.:.  A)   Pre5-eh.lar  los .ih-fotffi§§`  `fe.qu'ef.rdo§.  pt}r.el...area..s.uP...G-ivis'6..ra:. pa'ra   el          -.-...

seguimienlo  de   las  {areas   enoomendadas.   8)   Guard.ar  la   debida   confldencialidad  y  reserva
sobre   la   informaci6n   y  documen{os   que   por  raz6n   del   contrato   llegue   a   conocer,   obligaci6n
debera  ser  oumpllda  pc)r  el  CONTRATISTA  aon  despues  de  termlnado  el  oontrato.  C)  Una  vez
finalice  el  objeto  del  contrato,   el  CONTRATISTA  debera  entregar  al  sijpervisor  del  mjsmo,  un
informe  consolidado  de  las  ac{ividades  realizadas  durante  su  ejecuci6n  indicando  en  el  mismo

los  asLlntos  asignados,   tramltados   y  pendientes  por  resolver,   as(  como  los  archlvos  flsicos   y
magn6licos  que  se  hubieren  generado  durante  la  ejecucl6n  de)  ml'smo,  que  debera  reposar  en

e.I   area   supervisora,   cuando   a   ello   hublere   lugar,   D)   Custodlar,   preservar  y   portar  el   carn6
ins('`tucl.onal   para   I.ngresar  y   desplazarse   en   las   ins(alaciones   del   edificio,   y   devolverlo   a   la

fl.nalizacidn  del  con[rato.  E) Adoptar las  medjdas  oorrespondienles  y velar para  qua  se  cumplan

los  requisi(os  y  t6rmlnos  oontracluales  de  acuerdo  con  lo  establecjdo  para  tal  efectc)  en  la  Ley
00   de    1993,    Ia    Ley    1150   de    2007   y   sus   respeotivos   decretos   reglamentarlos   y   normas

concordan(es.   F)     Manejar  la   documenlaoj6n  a  su  cargo  de  conformidad  con  la  Ley  594  de
2000,    Ley   General   de   Archivo   y   entrE}gar   inven[ariada   al    Departamento   Adminislra`ivo   de

EEI

Esle   docum6nlo   es   propiedad   de   la   Admlr`islr8cl6n   Cen`r8l   del   Deparlamenlo   dal   Vatlo   dBI   Ca`lc8.   P/ohlblda   su   o|leracl6n   ci
modmcBcj6n  pot  cualquier  mgdlo,  sln  previa  dulo/lzaci6n  do  ld  sehora  Gobe/nadora.

Pagln8  1  de  2

1



'J','':lrl,\'|\,.',(,'    ('C`I    \':\„,:   |lt'l

L

•C6dig.6:  FO-M9-P2-26

Vel.sic,'':      01

-F_et;i\`g''-'---6T€.
dc

2 9/ 0 3 ''=, 0 '1 7

Prig;,,12  ...Ia  2

'

virJLud  del  G`esarro;`lo  dei.   objelo  del  p,resen{e  con{ra(o.   en[rega   que  deberd  hacerse  de

con  lc>s  proced|mien(os  gs(ablecjdos  por  la  En(idad.                                                          ,i

Activjdac]es    Especffl.Gas;    recibir   la   cor/espondencia    y    realiz.ar   repario   cJ,e   las   mismas
cQfr.espondienles.Il.bras.rB).e/itreg.ar.La..cQrresp.onde.nc{a`l-a(em8..y..extema...qll:..se.einitaD)

apoyo   en    el    corilrol   de    la    correspo.ic!er.cia   recib;o'a    y   despachada   com.o   tambl6r,    rea
sgg!jjmi.e,ito  E)  apcyar  en  )as  laoores  de  conduccj¢n  cle  \/ehi.culos  clesi.gnacJo:s. Pc)r  el  superv
c o n tr a t o

\i'alor;  Once  Mi.llolies  Cuatroc;entos  ,mH  pe.sos  i'victe.  (S.11.400,000)

P12;zc>:  5`eis  meses  L-onlados  a  Pa,iir  de  la  f;rma  del  ac{a  c!e  ini'cic)

CDP,.  5400000005

Rpc',4zuei4og

Se ,ek'.3ide  parS  efeclos de  i/so  de`l  interesac]o.  .

Dads en  Sa

RICARDO

iagod(-`,'IGa1i.,.a1os.-.vE:jnte.(.20).e';.as`d€`

E  VILLEGAS
r de  Ges|ldn Humana

me s  dB  :Iurir6Tdel  201.8.

o.  Supervisor a  lr,{erv±rltor

Esle    docii)iicilto   €s    propjed@d   de   la   Adriii.nji'.racjdn   r,a.nl/al   del   O.eparlamenlo   del    V,il`e   del   Caut..p,.    Pr.c`h;blc/a    su   alle/ac`.6ri
moclmcaci6n  pot  ciialqul.er  madi.o.  sln  pro `i;a  rti/loriz@ci6n  Je  l€i  sefiora  Gobernadora.
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